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“E uma preocupagéo antiga do homem desejar
sempre reproduzir o colorido da natureza em

tudo que o rodeia”
(Modesto Farina)

"A cor é o toque, o olho, o martelo que faz vibrar
a alma, o instrumento de mil cordas"
(Wassily Kandinsky)



RESUMO

SERIO, Thiago H. Colorida-Mente: um estudo sobre subjetividades das cores
entre estudantes de Design e de Psicologia, 2025. 94 fl. Trabalho de Concluséo
de Curso — Curso de Psicologia. Faculdade de Ciéncias Humanas e da Saude.
Pontificia Universidade Catodlica de Sao Paulo, Sdo Paulo, 2025.

Orientadora: Profa. Dra. Marlise Aparecida Bassani.

A cor € um fenbmeno complexo multifacetado que abrange desde o sistema
sensorial até o psicoldgico, composta de uma realidade quimico-fisica, e de uma
realidade subjetiva, compreendida pelas sensacdes e efeitos que cada cor causa
e significados atrelados a cada arranjo de cores. O objetivo da presente pesquisa
foi estudar se a dimensao subjetiva das cores (entendida como o conjunto de
estados subjetivos e efeitos que cada cor provoca) percebida por estudantes de
Design é a mesma que em estudantes de Psicologia. Procuramos, tambéem,
compreender possiveis pontos de convergéncia e de divergéncia entre os dois
grupos, acerca da variedade de significados que as cores podem revelar no
cotidiano. Participaram 20 estudantes, 10 de cada curso superior. Os métodos
de coleta de informacfes foram compostos por aplicacdo de um questionario
(elaborado para a pesquisa), composto por um conjunto de cores (total de 13
opcdes), a serem relacionadas a um conjunto de conceitos (32, tais como, alegria,
surpresa, amizade), a fim de elaborar um acorde cromatico sobre aquele
conceito. Foram realizadas entrevistas com 2 participantes, de cada curso, com
foco no motivo das associacdes. Montados os acordes cromaticos, agrupados
por estados subjetivos e qualidade de vida, nos revelaram que estudantes de
Psicologia tendem mais ao impacto subjetivo da cor e os de Design, visam ao
papel expressivo dela. Discutem-se possibilidades de novas pesquisas
abordando questdes culturais sobre cores e sentimentos.

Palavras-chave: Psicologia das cores. Acorde cromatico. Estudo das cores.
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INTRODUCAO

Noés vivemos em um mundo colorido. Para onde quer que olhemos, aonde
guer que formos, nos deparamos com uma infinidade de cores presentes nas
paisagens, ambientes, roupas, filmes, objetos etc. Assim, nossos sentidos,
percepcdo e até mesmo nossos sentimentos e emocdes sao moldados e
afetados pelas cores existentes.

N&o a toa o desenvolvimento de produtos e a publicidade estudam a
interacdo entre as cores e o significado que elas produzem. Ao olhar a maioria
das embalagens de produtos higiénicos vocé observara que a paleta de cores
utilizada é, em geral, cores frias estando presente o branco, o azul e, algumas
vezes, o verde. Contudo, se vocé se atentar as embalagens de alimentos vera
uma paleta oposta constituida de cores quentes como o vermelho, o amarelo e,
as vezes, 0 marrom.

Isso nédo é por acaso. Ha uma relacéo direta entre o emprego de uma cor
e seu significado. Cada cor esta associada a um conjunto de simbolos que
variam de época para época e de sociedade para sociedade — o branco, por
exemplo, € representado na nossa sociedade de forma positiva, evocando
sentimentos de pureza e limpeza, ja na sociedade chinesa essa mesma cor é
representada de forma negativa, pois esta associada ao luto (Kurt; Osueke,
2014) — entretanto, a universalidade das cores ndo estd em seus significados,

mas no entendimento de que

Na realidade, a cor, como uma forma de linguagem, possui uma sintaxe
de ensinar e transmitir mensagens diferentes, transformando-se num
importante elemento transmissor de mensagens, compreensivel a
todos independentemente de qualquer tipo de formacdo (NUNES,
2012, p. 64).

A maioria dos estudos sobre cores compreendem que esse € um
fendmeno multifacetado, estando diretamente relacionada ao sistema sensorial
e psicoldgico (Silva & Oliari, 2013). A cor € um fendbmeno psicofisico, observada
enquanto feixes de fétons que estimulam células especializadas da retina, sendo
esses feixes compostos por diferentes comprimentos de ondas do espectro

eletromagnético (Nunes, 2012). Contudo, como colocam Kurt e Osueke (2014,
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p. 2) “as cores sdo experiéncias psicoldgicas™ tendo como base o fato de que
elas influenciam nosso sistema neurologico evocando reagbes de calor,
relaxamento, perigo, energia e pureza? (Couris, 2004, p. 266, citado por Kurt;
Osueke, 2014, p. 2).

Portanto, é possivel constatar que as cores sdo um fenbmeno complexo
gue pode ser compreendido tanto no ambito objetivo — sendo elas um fenémeno
sensorial, entendidas nos aspectos fisicos enquanto diferentes comprimentos de
ondas eletromagnéticas, e quimicos, pois dependem da superficie do material
onde estéo refletidas — quanto do subjetivo, dos efeitos que causam (aspecto
psicolégico) ou dos significados atrelados a cada cor (aspecto simbdlico).
Ademais, ha um terceiro ambito que é o linguistico que considera “a cor como
uma forma de linguagem capaz de comunicar e transmitir informagéo, sua
aplicacao é responsavel pelo significado que pretende atribuir’ (Pedrosa, citado
por Nunes, 2012, p. 66).

Considerando esses pontos de vista, os objetivos deste trabalho sao:
Objetivo geral

O objetivo geral é estudar se a dimensao subjetiva das cores (entendida
como o conjunto de sentimentos, emogdes e efeitos que cada cor provoca)
percebida por estudantes de Design € a mesma que em estudantes de
Psicologia, buscando compreender possiveis pontos de convergéncia e de
divergéncia entre os estudantes dessas duas areas sobre a relagao das cores e
a variedade de significados e interpretacbes que as cores podem revelar nas
emocodes cotidianas. Como pergunta norteadora temos: a dimensao subjetiva
das cores percebida e entendida por estudantes de design € a mesma que
estudantes de psicologia?

Para este estudo, entende-se dimensao subjetiva das cores como
instancia simbdlica, ou seja, quais sentimentos e conceitos estdo atrelados a
uma gama de cores, tendo como referéncia a pesquisa de Heller (2014), sobre

como as cores afetam a emogao e a razdo. Portanto, a dimensao subjetiva das

! Colors are psychological experiences.
2 Some colors evoke psychological reactions through signals such as warmth, relaxation, danger,
energy, purity, and death.
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cores é entendida como o conjunto de estados subjetivos e efeitos que cada cor

provoca, considerando a presencga de cores no cotidiano das pessoas.

Objetivos especificos

Como objetivos especificos, propomos:

e Avaliar a predominancia de certas cores (quais as cores preferidas
e quais as menos apreciadas);

e Investigar quais conjuntos de cores estariam relacionadas a
determinados estados subjetivos e fatores de qualidade de vida;

e |dentificar pontos de convergéncia e de divergéncia entre
estudantes de design e os de psicologia, na atribuicdo de

significados a um conjunto de cores.

Relevancia do estudo
Relevancia social

Como profissionais da saude em Psicologia, é possivel compreender
melhor o efeito das cores e utiliza-las de maneira positiva de modo a auxiliar na
saude dos usuarios como colocam Araujo e Fernandes (2018, p. 34) “a cor
apresenta fungdes psicologicas que alteram o humor e melhoram a qualidade de

vida.”

Relevancia académica

A relevancia do estudo sobre a psicologia das cores é, em primeiro lugar,
contribuir para a construcdo de novos estudos sobre o assunto dado que, no
Brasil, este € um tema um tanto escasso em publicacdo, em especial,
publicacdes voltadas a psicologia, pois € um tema muito utilizado em marketing
e propaganda, relacionada a questdo de venda de produtos e publicidade.

Em segundo lugar, a relevancia se da na tentativa de compreender as
associagbes que uma dada amostra de “leigos”, ou seja, pessoas que nao
possuem conhecimento técnico sobre a psicologia das cores, podem fazer ao se

investigar significados e interpretacdes que as cores evocam no cotidiano, tendo
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em vista que os significados e interpretagbes variam de pessoa para pessoa
conforme a regido do globo em que habitam?® (Kurt e Osueke, 2014).

1 O QUE SAO AS CORES?

1.1 Definicao de cor

A cor ndo possui uma existéncia material, é, antes de mais nada, uma
sensacao produzida por certas terminacdes nervosas sob a acido da luz, uma
“sensagéao consciente de uma pessoa, cuja retina se acha estimulada por energia
radiante” (Farina, 2006, p. 1). A cor s6 existe em fungao de nds que percebemos
os raios luminosos refletidos dos objetos e a eles damos nomes. “A Fisica nos
explica que a luz é incolor. Somente adquire cor quando passa através da
estrutura do espectro visual. Concluimos, pois, que a cor ndo € uma matéria,
nem uma luz, mas uma sensagao” (Farina, 2006, p. 60).

As cores sao impressodes cintilantes decodificadas pelo cérebro e reféns
de um |éxico e percepcgao proprios de cada civilizacido e sociedade. Tidas mais
como uma sensacgao percebida do que um elemento fisico ambiental, isso
explica o porqué de, por exemplo, os cabelereiros e profissionais da area de
coloragédo capilar utilizarem uma nomenclatura especifica para designar as
graduagoes de loiro, como 9.3 para “loiro muito claro dourado” ou 6.1 para “loiro
escuro acinzentado”, no qual o primeiro numero da a altura do tom — de acordo
com o Sistema Internacional de Coloragao de Cabelo (ICC) os tons de cabelo
variam de 1 para preto e 10 para o loiro mais claro — e o numero depois da
virgula, para os nuances daquele tom.

Nao que o cabelereiro enxergue mais cores que uma pessoa comum, mas
a partir de seu trabalho sua percepgao sobre determinados tons de cores
aumenta fazendo com que ele possa diferenciar mais tons e a eles conferirem
nomes especificos. “Uma regra basica da psicologia da percepg¢ao: vemos
sempre somente o que sabemos” (Heller, 2009, p. 19). Outro exemplo de
percepcao e nomeagao nos da Farina “Antes de os europeus conhecerem as
laranjas, ndo existia a cor laranja. E inutil procurar uma referéncia a esta cor em

livros antigos” (2006, p. 100). A laranja surgiu na india e recebia o nome de

3 A single color can have series of meanings and interpretations to various people in various
regions of the world.
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nareng, espalhada pela Asia passou a se chamar de narang e com as cruzadas
a fruta entrou na Europa. Dessa forma, o laranja s6 passou a ser chamado de
laranja quando os franceses passaram a cultivar elas e trocaram o nome para
Orange, por conta de os frutos apresentarem reflexos dourados, ouro em francés
€ or. “O nome da cor faz parte integrante da sua percepc¢do, € muito dificil
dissocia-la” (Farina, 2006, p. 71).

Portanto, o aparecimento do que nés chamamos de cor esta condicionado
a existéncia de quatro elementos: a luz, instancia fisica que age como estimulo,
as propriedades materiais do corpo iluminado, instancia quimica que absorve,
reflete e refrata os raios luminosos, o olho, aparelho receptor desses raios
luminosos, € o cérebro, aparelho decodificador que percebe e traduz os

estimulos foticos capturados pelo olho.

1.2 Caracteristicas das cores

As cores possuem trés caracteristicas principais que definem a forma
como vemos e sentimos cada cor. S3o elas: o tom, a saturagao e a luminosidade,
alguns autores, como Pedrosa (2009) utilizam outros nomes para essas mesmas
caracteristicas como matiz para tom, valor para luminosidade e croma para
saturacao.

O matiz é o comprimento de onda luminosa que vemos, 0 que chamamos
usualmente de cor, a caracteristica que distingue uma cor da outra. Quando
falamos azul ou vermelho ou verde estamos falando do matiz.

A saturacgao é a intensidade, a pureza da cor, “quando em uma cor nao se
adiciona nem o branco, nem o preto, mas ela esta exatamente dentro do
comprimento de onda que Ihe corresponde no espectro solar, teremos uma cor
saturada” (Farina, 2006, p. 71). Quanto maior a saturagao, mais vivaz e intensa
€ a cor, quanto menor a saturagao, mais desbotada e opaca a cor fica.

Aluminosidade “é essencialmente a propriedade da cor que vai do branco
ao preto™ (Elliot; Maier, 2014, p. 98), diz respeito ao qudo clara ou escura uma
cor € em relagdo a uma escala que vai do branco ao preto. Quanto maior a
luminosidade mais clara e perto do branco a cor esta, quanto menor, mais escura

e perto do preto a cor esta.

% is essentially the White-to-black property of the color.
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2 ASPECTOS OBJETIVOS DA COR - FISICA E QUIMICA
2.1 Cor-luz e RGB

Os estimulos que causam essas sensacdes cromaticas podem ser
divididos em dois grupos: o das chamadas cores-luz e o das cores-pigmento. A
cor-luz é a parte da radiagéo eletromagnética que conseguimos enxergar, sendo
que “sua melhor expresséo € a luz solar, por reunir de forma equilibrada todos
0s matizes existentes na natureza” (Pedrosa, 2009). As diferentes cores advém
dos diferentes comprimentos de onda do espectro luminoso, como demonstrou
o Newton com seu famoso experimento no século XVII, no qual ele decompds a
luz do Sol em 7 cores (vermelho, laranja, amarelo, verde, azul, anil/indigo e

violeta) através de um prisma. Atualmente, sabemos que essa €

Afaixa estreita de energia que o olho humano pode detectar se estende
de 380 nm na extremidade do violeta até 760 nm na extremidade do
vermelho. A luz do sol produz todos os comprimentos de onda das
cores® (Kurt; Osueke, 2014, p. 3)

Enxergamos nessa faixa espectral como fruto de um processo evolutivo,
“foi a forma que o olho desenvolveu para proteger nossa espécie de certas
radiagdes luminosas” (Pedrosa, 2009, p. 41). Partes do olho humano, como a
retina e o cristalino, nos impedem de enxergar abaixo de 380 nm para bloquear
a radiacdo UV que possui uma energia muito alta e destrutiva, capaz de matar
organismos vivos. As lampadas germicidas usam dessa radiagao para eliminar
bactérias, virus e outros organismos, elas emitem luz UVC, que danifica o DNA
dos microrganismos. Ja se enxergassemos em faixas acima de 760 nm, no
infravermelho, “todo o processo visual seria influenciado pelas poderosas
radiagdes infravermelhas produzidas no interior do olho, tornando obscuro tudo
0 que se encontrasse fora dele. Mesmo a luz solar” (Pedrosa, 2009, p. 41).

Como modelo da cor-luz, temos o0 RGB, do inglés, vermelho (red), verde
(green) e azul (blue). Esse modelo baseia-se na sintese aditiva das cores, ou
seja, as cores sao formadas a partir da adicdo de luz, vemos os objetos coloridos
porque eles absorvem e refletem certas frequéncias do espectro luminoso, se
ele refletir todas vemos o objeto como branco, pois ela é a soma de todas as

frequéncias refletidas.

® The narrow band of energy that the human eye can detect extends from 380 nm at the red end
to 760 nm at the violet end. Sunlight produces all color wavelengths.
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Dessa forma, quando combinamos, em maxima intensidade, as trés cores
primarias da luz, temos o branco. Ao variar a mistura e intensidade de cada uma
dessas cores, conseguimos produzir milhdes de cores diferentes. Caso néo haja
luz, a combinacdo é o preto. Esse € o modelo utilizado nos aparelhos e

dispositivos que emitem luz, como monitores, celulares, televiséo etc.

2.2 Cor-pigmento e CMYK

Diferente da cor-luz que esta mais ligada a parte fisica da cor, a cor-
pigmento esta relacionada a parte quimica, derivando-se do material que, de
acordo com sua natureza e propriedades, absorve, reflete e refrata os raios
luminosos que agem sobre ela, “a natureza e a organizacéo dos atomos nas
moléculas é que determinam a cor percebida nas substancias” (Pedrosa, 2009,
p. 98). Quando falamos que tal material ou objeto é azul, estamos falando da
capacidade dele de absorver quase todas as frequéncias da luz branca incidente,

refletindo para os olhos humanos apenas as tonalidades de azul.

O fendmeno da coloragao (...) € o resultado desta reacao das particulas
eletricamente carregadas diante da agao da onda eletromagnética (luz)
incidente. Verifica-se, assim, que as substancias (os objetos ou corpos)
nao tém cor. O que tém é certa capacidade de absorver, refratar ou
refletir determinados raios luminosos que sobre ele incidam (Pedrosa,
2009)

A cor-pigmento € muito pensada no momento de transpor as cores do
virtual (em especial, as telas) para o mundo real. Isso acontece bastante na hora
da impresséao, as cores que sao vistas na tela de um computador dificilmente
serdo as mesmas de um material impresso. O motivo disso € que os modelos
sao diferentes, nos dispositivos é utilizado o RGB, ja a impressao é feita a partir
do CMYK, sigla, em inglés, para as cores ciano (cyan), magenta (magenta),

amarelo (yellow) e preto (key).
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Esse modelo se baseia na mescla subtrativa, onde “cada uma delas
reflete dois ter¢cos do espectro [luminoso] e absorve um tergo” (Farina, 2006, p.
81), ou seja, as cores sao criadas pela absorgao total ou parcial das frequéncias
luminosas, tendo como combinagdo maxima o preto. “As cores basicas
subtrativas (amarelo, vermelho-magenta e azul-esverdeado [ciano]) sédo cores
que, na sintese aditiva, constituem cores compostas pela soma de duas luzes
primarias” (Farina, 2006, p. 81). O preto do CMYK entra para adicionar mais
profundidade, definicdo e economia de tinta na hora da impressao, além de que
a mistura das trés cores primarias, na pratica, nao resulta em um preto “puro”,

mas em um marrom escuro.

Figura 2 - Modelo cor-luz Figura 1 - Modelo cor-pigmento

Fonte: Farina (2006, p. 64) Fonte: Farina (2006, p. 64)

3 ASPECTOS PSICOLOGICOS E SIMBOLICOS DAS CORES

“Nao existe cor destituida de significado. Aimpressao que cada cor causa
€ determinada por seu contexto, ou seja, pelo entrelagamento de significados em
que percebemos” (Heller, 2009, p. 18). Cada cor é unica e é permeada de
significados e simbolismos préprios transmitidos de geracdo a geracdo, de
sociedade para sociedade. Apesar de cada pessoa ter uma relagdo unica com
cada cor, ha atribuigdes comuns que fazemos com essa ou com aquela cor, ao
estudar a psicologia das cores vemos que uma mesma cor pode ter efeitos e

significados particulares utilizados para veicular uma mensagem singular. Disso,
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o marketing, o design e o cinema se apropriam para transmitir informacdes e
sensacoes proprias.

Enquanto sensagdes, as cores sempre estardo vinculadas a nossos
sentimentos e emogdes. “Podemos dizer que a cor - essa palavra magica e
ludica que invade e participa de todos os dominios da nossa vida - constitui um
evento psicologico” (Farina, 2006, p. 60). Das milhdes de cores que percebemos,
das milhares de cores que nomeamos, foram escolhidas treze para compor esse
trabalho (ver Método). Dos efeitos e simbolos atrelados a cada cor, € preciso
levar em conta que “a cor pode desempenhar uma infinidade de papéis™ (Kurt;
Osueke, 2014, p. 2), muitas vezes possuindo papéis polarizados, ora positivos,

ora negativos.

3.1 Amarelo

O amarelo, junto do azul e vermelho, é uma das trés cores primarias,
cores essas que nao podem ser obtidas pela mistura de outras cores. De todas
as cores, o amarelo é a cor mais clara, a que mais se aproxima do branco.
Segundo Heller (2021) é a cor mais instavel e ambigua, instavel pois “uma pitada
de vermelho transforma amarelo em laranja, uma pitada de azul e se torna verde,
um tantinho de preto e obtemos uma cor suja e opaca” (Heller, 2021, p. 85).
Dentro todas as cores, € a que mais depende de combinagdo, em um fundo
branco, o amarelo desparece, no preto, o amarelo € vibrante e forte.

A ambiguidade do amarelo se apresenta na grande variedade de
significados que possui, sendo uma cor que “chega como um raio” (Heller, 2021,
p. 91) e por isso pode remeter ao espontaneo, a acao, € a cor da energia, da
expansao, da alegria e felicidade, estando intimamente ligada ao Sol e ao ouro
e ao entendimento. Por ser uma cor intensa, a cor aberrante por exceléncia, é
também sinbnimo de impulsividade, irritagdo, desespero e hipocrisia, ao lado do
dourado, soa falso, impertinente. O amarelo é “amplo e ofuscante como uma
corrida de metal incandescente, € a mais desconcertante das cores,
transbordando dos limites onde se deseja encerra-lo, parecendo sempre maior

do que é na realidade” (Pedrosa, 2009, p. 123).

5 Color can perform a multitude of roles
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Na Grécia antiga, simbolizava a discordia, associado ao pomo de ouro, e,
ao mesmo tempo, simbolizava Apolo, deus do Sol, das artes, da cura e da
beleza. Na China, o amarelo era simbolo do imperador, de Buda e da iluminagao.
Na Europa, a unido do amarelo, simbolo de fé, e do branco, sinal de pureza,
marcam a bandeira do Vaticano, contudo em certos paises o amarelo é também

associado a trai¢cao e despeito.

3.2 Azul

“O azul é a mais profunda das cores, o olhar o penetra, sem encontrar
obstaculos e se perde no infinito. E a prépria cor do infinito e dos mistérios da
alma” (Pedrosa, 2009, p. 126). Remetendo ao céu, o azul é a cor do infinito, do
divino, os deuses estdo no céu, do celeste e do eterno. De acordo com Heller
(2021) é o azul é a cor predileta por mais da metade da populagéo ocidental e a
cor mais lembrada quando nos referimos a bons sentimentos e virtudes como a
simpatia, a harmonia, a amizade, a confianga e a fidelidade.

Em oposicdo ao amarelo, o azul representa a calmaria, o retraimento, a
passividade. E a cor mais usada para representar o frio, ndo s6 por ter como
oposicao o vermelho, mas também porque ha uma base na experiéncia humana:
a nossa pele fica azul no frio, os labios antes vermelhos passam a adquirir
caracteristicas azuladas.

O azul ainda tem conotagao de nobreza e realeza, associada a expressao
“sangue azul” para se referir aos nobres da Europa, e é a cor da paz: “Por
motivos de praticidade, uma bandeira totalmente azul ndo poderia nunca ser
usada também na guerra, pela pouca visibilidade que teria contra o azul do céu”
(Heller, 2021, p. 47), € a cor majoritaria da bandeira das Nacgdes Unidas e os
capacetes azuis, ou boinas azuis, sdo as tropas da paz. O azul é também
considerado a cor do feminino, pois no simbolismo ele representa o elemento da
agua que é um atributo feminino, além de que a cor simbdlica da Virgem Maria
€ o0 azul. “As cores simbdlicas da pintura crista: azul para Maria, vermelho para
Jesus, purpura-violaceo para Deus-Pai, verde para o Espirito Santo” (Heller,
2021, p. 33).

21



3.3 Branco

“O branco é uma cor? Ndo — se estivermos falando das cores da luz (...)
o branco € uma cor? Sim — a mais importante de todas” (Heller, 2021, p. 155).
Enquanto cor-luz, o branco ¢é a sintese de todas as cores, o produto da mistura
de todos os matizes do espectro luminosos, decompor o branco é dar colorido a
existéncia. Enquanto cor-pigmento, o branco € a cor capaz de refletir o maior
numero possivel de raios luminosos. Para Farina (2006) o branco, o preto e o
cinza sao considerados sensagbes acromaticas, pois possuem apenas a
dimensao luminosa, o branco, sendo a presenca total da luz.

Simbolicamente, o branco € a cor da pureza, da inocéncia, do imaculado,
do bem e do inicio. Quando Deus cria 0 mundo, diz “Faca-se luz!”, marcando o
principio da Criacado, Cristo quando ressuscita aparece ilustrado de branco,
simbolizando um novo inicio. Nas historias biblicas, o animal comumente
oferecido em sacrifico € o inocente cordeiro branco, o lirio-branco € um simbolo
para pureza e inocéncia, sendo vinculado a figura da Imaculada Conceig¢ao de
Maria. Em nossa sociedade, o que € limpo e higiénico é representado com
branco, os produtos de limpeza, em geral, levam em suas embalagens o branco,
os hospitais, profissionais da saude e do ramo alimenticio sdo marcados pelo
branco, pois qualquer sujeira ou mancha se torna evidente e fica mais facil de
controlar a limpeza.

Porém, contraditoriamente, o branco pode representar o luto e morte,
como é o caso na Asia: “a vestimenta de luto branca pertence a ideia religiosa
da reencarnagao, que nao encara a morte como a despedida final do mundo”
(Heller, 2021, p. 164), os fantasmas e espiritos, no geral, também sao
representados com branco em nossa cultura. Além disso, essa cor pode remeter

ao vazio e a solidao, se ele é todas as cores, entdo ele também é nenhuma cor.

Do ponto de vista fisico, o branco é a soma de todas as cores;
psicologicamente, é a auséncia delas. O branco € sempre o ponto
extremo em qualquer escala: partindo da luminosidade em diregcéo as
trevas, ele é o ponto inicial; das trevas em dire¢do a luz, é o término
(Pedrosa, 2009, p. 130)

Como simbolo da paz, o branco, ao mesmo tempo, pode significar a
rendi¢do e capitulacdo encarnadas no simbolo da bandeira branca hasteada. O

branco também € a cor produzida em maiores quantidades, pois ao contrario das
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outras o branco nao pode ser obtido pela mistura de outras cores, de acordo com

Heller (2021, p. 155): “é a quarta cor primaria”.

3.4 Cinza

Nao tio claro para ser o branco, ndo tao escuro para ser o preto, o cinza
€ a cor da neutralidade, do conformismo, do meio-termo, uma cor “simplesmente
mediocre” (Heller, 2021, p. 269). O cinza é uma sensagédo acromatica, “o
conjunto de todos os cumprimentos de onda” (Farina, 2006, p. 98) obtido da
mistura do preto com branco, tendo uma escala prépria com “variacao de
luminosidade que se efetua com sucessao de espagos regulares e continuos”
(Farina, 2006, p. 62).

O cinza é a cor, por exceléncia, daquilo que se é vago, do indiferente, o
preto e o branco surgem como cores opostas, antagonistas, bem e mal, certo ou
errado, ja o cinza é o meio-termo, uma mistura dos dois polos, coexistindo na
realidade. Ao lembrar do cinza, lembramos de sensacdes inamistosas, o céu
nublado, a chuva, a névoa, o mau tempo, quando representamos um mundo sem
cores, o fazemos cinza, evocando desanimo, tédio, falta de vivacidade e tristeza.

O cinza também ¢é a representacao do urbano, cor do concreto e cor da

velhice, simbolizada nos cabelos grisalhos.

3.5 Laranja

O laranja é a cor quente, por exceléncia, pois sintetiza as propriedades
das duas cores que lhe d3o origem, o amarelo e o vermelho (Farina, 2006). E
uma cor exoética, sendo nomeada no mundo ocidental apenas quando a fruta
adentrou na Europa, como ja foi explicado. O laranja é cor que possui mais sabor
e aroma, muitas coisas que comemos sdo dessa cor (damascos, péssegos,
cenouras, aboboras, camardes), das outras cores quentes, o vermelho nos
remete a algo doce, enquanto o amarelo a algo acido, ja o laranja remete a um
sabor mais agridoce, dado que muitos sabores da cozinha asiatica sdo dessa
cor.

O laranja também simboliza a diversao, a sociabilidade, o Iudico. O
vermelho e o amarelo s&o cores muito intensas, apesar de indicarem expansao,

essa € uma expansao temerosa, cheia de adverténcias, muito forte, o laranja

23



vem, entdo, como uma cor mais harmoniosa, “sem laranja, ndo ha lazer” (Heller,
2021, p. 183).

No Leste Asiatico, o laranja tem conotagdes préprias, sendo simbolo da
transformagéao, no budismo, a cor laranja simboliza a iluminagao representando

0 mais alto grau de perfeigao

3.6 Marrom

O marrom é, talvez, a cor mais onipresente na nossa vida, configura desde
diversos materiais, como madeira, couro e |4, passando por uma infinidade de
alimentos, dos quais bem muito bem quistos, como o chocolate, o cacau, as
nozes, as carnes bem assadas, o café etc. até lembrando o humano, remetendo
a cor de pele morena, aos cabelos castanhos, a pele bronzeada etc. O marrom
ainda se associa ao aconchego e conforto, “gera um clima espacial ideal — € uma
cor calida, sem ser quente” (Heller, 2021, p. 257).

O marrom ainda remete a terra e fecundidade, € simbolo de humildade,
palavra essa muito associada a humus do latim, que significa terra e também é
cor simbolo das vestes de frades e monges cristaos. Apesar de tudo isso, o
marrom é frequentemente associado a sujeira e aos excrementos, sendo a cor
daquilo que estda murchando e apodrecendo, é a cor do outono.

Enquanto cor, o marrom é a mistura de todas elas: “mistura-se o vermelho
e o verde, teremos marrom, violeta e amarelo, novamente marrom, azul e laranja,
la esta outra vez o marrom (...) o marrom € mais propriamente uma mistura de
cores do que uma cor” (Heller, 2021, p. 255).

3.7 Ouro

“Como cor, o ouro se transforma em amarelo. Mas, quanto a simbolo, o
ouro nao se compara a nenhuma outra cor” (Heller, 2021, p. 227). Assim, como
o0 amarelo, a cor ouro possui ambiguidades préprias, se tratando de um material
escasso, o ouro esta intimamente ligado a riqueza e ao dinheiro, além da realeza.
E a cor do material, associada a joias, a sofisticagao e ao luxo. E a cor da fama
e do glamour, todas as premiagdes sdo douradas, o campeéao leva a medalha de
ouro, os troféus sdo dourados, no cinema os maiores festivais sdo de ouro,
Palma de ouro, Ledo de ouro, Galo de ouro, Globo de ouro, até no Oscar, 0
prémio € um homenzinho ouro. Mesmo a pior premiacao, parddia do Oscar,

concedida aos piores filmes e atores é de ouro, o Framboesa de ouro.
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Contudo, o ouro também €& sindbnimo de ostentacido e se usada em
excesso, vira sinal do popularesco, da bijuteria. Ainda que ligado a materialidade,
o dourado é a cor do sagrado, as auréolas, sinal de santidade no cristianismo,
sdo douradas e a origem dessa palavra vem de aurum, ouro em latim. Na
heraldica, o brasdo papal € o uUnico que contém os dois metais nobres,
correspondentes as duas chaves de S&o Pedro. Porém, o ouro ainda pode
representar a mentira e enganagéao, exemplificados na expressao “ouro de tolo”,
usada para se referir a coisas que parecem ser valiosas, mas ndo sao e “no
plano religioso e mais especificamente biblico, o bezerro de ouro (2 Moisés,
32,20) representou o ofuscamento provocado pela crenga em deuses falsos”
(Farina, 2006, p. 107).

O ouro ainda é a cor da permanéncia e das virtudes, as aliancas de
casamento sdo desse material, ndo sO pelo seu valor, mas também porque
nunca desbotam, continuam a brilhar como no dia em que foram compradas.

Quando o casal completa 50 anos costumamos a chamar de bodas de ouro.

O ouro é o mais reciclado de todos os materiais. O ouro nunca € jogado
fora, ele pode ser sempre retrabalhado. O ouro ndo desvaloriza nunca.
(...) O ouro pertence as virtudes que se consolidam com o passar do
tempo: lealdade e amizade, honestidade e confianga. Mas o ouro
nunca € a cor dominante dessas qualidades, pois esta vinculado as
recompensas materiais (Heller, 2021, p. 233)

3.8 Prata

Pensar na cor prata, € pensar no metal precioso intimamente associado a
ela. Entretanto, ao pensar no prata nos vem a mente o ouro e, por conseguinte,
todas as demais associagdes que fazemos, o fazemos com o ouro. Isso
demonstra o carater secundario que essa cor possui, sempre em relagdo ao
ouro, sempre menor que ele.

Contudo, a cor prata possui seus proprios simbolos, estando associada a
velocidade, vemos o prata como uma cor comumente empregada nos carros e
em suas chamativas rodas cromadas, o prata € a cor da lua e do luar, de um
brilho claro, mas agradavel, diferente do amarelo e do dourado, cujo brilho pode
se tornar ofuscante. A cor prata também sugere frieza, seu brilho reflete os raios
de sol diminuindo o calor, constituido de azul, branco e cinza, prata pode ser

considerado como uma cor glacial, ressaltando os aspectos frios da natureza.
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Ainda que seja uma cor fria, evocando a introverséo e o distanciamento, possui
um brilho préprio que conduz ao fascinio.

E também a cor da tecnologia e da modernidade, remetendo aos materiais
metalicos que compdem os aparelhos e dispositivos modernos, ao mesmo
tempo que pode evocar a senilidade, tal pessoa possui uma “barba prateada”, é
um atributo gentil para a velhice. O prata pode ser interpretado como uma
evolucdo do cinza, uma cor mais viva, mais brilhante.

Enquanto o ouro remete a ostentacdo e ao chamativo, a cor prata possui
uma maior discrigdo, atributo esse que corresponde a elegancia. “O ouro € o
prototipo da pompa (...), mas o prateado € mais original e extravagante. O ouro
demonstra seu proprio valor. A prata ocupa um lugar de subordinagéao, realgando

o valor da personalidade de quem a usa” (Heller, 2021, p. 251).
3.9 Preto

Considerado por muitos como uma nao-cor, o preto € uma sensacao
acromatica, “o branco e o preto nao existem no espectro solar” (Farina, 2006, p.
63), € a auséncia completa da luz, enquanto cor-luz, e a superposi¢cao de todos
os pigmentos coloridos, enquanto cor-pigmento. Sendo cor ou n&o, suas
associacoes estdo bem consolidadas, € a cor da escuriddo, da sombra, da morte,
do luto e da dor, do mal e do pecado, € a cor do obscuro, do escondido e da
sujeira.

Quando pensamos em medo, a primeira cor que nos vem a mente € o
preto e ndo é para menos, segundo o escritor H. P. Lovecraft o maior e mais forte
medo da humanidade € o medo do desconhecido e qual melhor cor para
representar o desconhecido senao o preto, a auséncia total de luz, a onipresencga
da escuridao, onde nada é visivel e tudo é hostil.

Nao obstante, o preto também pode simbolizar a elegancia e a seriedade,
gquando pensamos em roupas sociais, vem sempre a mente o classico terno
preto, “elegancia significa abrir mao da pompa, do desejo de chamar a atencgao.
Quem usa preto abre mao até da cor. O preto é garantia de elegancia” (Heller,
2021, p. 141). Na moda, o preto vai bem com tudo, € uma cor que realca a
individualidade, nao chama atengao, conduz a seriedade (muitas vezes entende-

se o colorido como sinénimo do infantil), € a cor que menos depende da moda.
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Enquanto auséncia de cor, o preto pode realgar ou apagar as outras cores,
“‘Devido a sua violéncia, o uso do preto foi sempre um desafio a técnica e a
sensibilidade dos artistas” (Pedrosa, 2009, p. 132). No periodo barroco, por
exemplo, muitas pinturas tinham o fundo pintados de preto, ressaltando a cena
presente no quadro, ao mesmo tempo em que o preto € a cor da negacgao, da

censura, o preto apaga tudo o que toca.

3.10 Rosa

O rosa é resultado da mistura de vermelho e branco, uma sintese do
melhor das duas cores, ndo apenas um vermelho mais claro, mas uma cor
carater e simbolos préprios, com sentimentos e emocdes que so por ele podem
ser descritos. “Vermelho e branco sdo opostos: a forgca contra a fraqueza, a
atividade contra a passividade, o fogo contra o gelo. O rosa é o meio-termo ideal
entre os extremos: um poder brando, (...) a mais agradavel temperatura para o
corpo” (Heller, 2021, p. 215).

Simbolicamente, o rosa esta associado ao feminino, a ternura, gentileza,
suavidade e carinho. Como esta perto do branco, pode evocar inocéncia e
infantilidade, mas em conjunto com outras cores pode configurar o erético e a
seducao. O rosa é cor da nudez por lembrar a pele clara.

O rosa também é uma cor bem chamativa, em especial, seus tons mais
saturados como o rosa-choque. No geral, o rosa € utilizado para coisas fofinhas
e sensiveis como coragdezinhos rosas, coelhinhos rosas, menininhas vestidas
de rosa, porém empregando essa cor contra a expectativa convencional, fugindo
de clichés, o resultado é bem interessante e singular como a famosa Pantera
Cor-de-rosa ou “a marca da caveira em rosa e azul bebé é tdo absurdamente
provocativa que nao sera esquecida” (Heller, 2021, p. 220).

Figura 3 - Simbolo de
veneno em cores
tipicamente
associadas a bebés

Fonte - Heller (2021) 27



3.11 Verde

Em cor-luz, o verde é uma cor primaria, em cor-pigmento, o verde é a
mistura do azul com o0 amarelo, porém antes de pensa-lo como uma combinagao
de duas cores, pensamos no verde como uma cor autbnoma. No verde
encarnam se uma multiplicidade de simbolos e efeitos, em sua maioria positivos,
em outros casos nem tanto.

O verde € a cor da natureza por exceléncia, o natural é representado pelo
verde, simbolo de fertilidade e fecundidade, o verde se apresenta nas arvores e
plantas que majoritariamente possuem a coloracéo verde devido a clorofila
presente em seu interior. Representando a vida e saude, seu simbolo é retirado
da propria natureza, o que floresce e cresce é verde, em oposi¢ao ao que esta
murcho e morto. Verde é a cor da flora e da ecologia.

Entre as cores quentes e frias, o verde se torna uma cor intermediaria, a
cor do agradavel, da tolerancia e do frescor. O vermelho é quente, o azul é frio,
mas a temperatura do verde é agradavel, enquanto o vermelho é ativo, em
expansao e o azul passivo, em contragdo, o verde se mostra como seguro e
tranquilizador. Nos paises tropicais, verde é sinbnimo de refrescante,
relembrando a sombra das arvores, em contraste com o calor do Sol. De acordo

com o pintor Kandinsky (Kandinsky apud Pedrosa, 2009, p. 124):

O verde absoluto é a cor mais calma que existe. Ndo é o centro de
nenhum movimento. Ndo se acompanha nem de alegria, nem de
tristeza, nem de paix&o. Nao solicita nada, ndo lanca nenhum apelo.
Esta imobilidade é uma qualidade preciosa, e sua acédo € benfazeja
sobre os homens e sobre as almas que aspiram repouso

O verde é ainda a cor da esperanga, fazendo mencgao a primavera, tempo
de renovacao apos um periodo de dificuldade e privagao, e do positivo, daquilo
que é permitido, quando algo é proibido ou incorreto colocamos a cor vermelha
e o0 verde entra em oposicao representando o correto, o permitido, como nos
semaforos, por exemplo, que sao da cor verde quando € para avancar e
vermelha na hora de parar.

Em oposicao, o verde também pode ser sinbnimo de nojo, de venenoso,
do repulsivo e do toxico. O filme Divertidamente na hora de representar as
emog¢des humanas coloca o verde como cor principal da personagem Nojinho (o
préprio nome ja revela a qual emogéao ela representa). Os materiais radioativos

e toxicos sao frequentemente representados com um verde neon. Nos animais
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aqueles que possuem a cor verde sao, no geral, tidos como os mais repulsivos
ou nojentos, como sapos, serpentes e lagartos. Até na hora de representar os
extraterrestes, por exemplo, usamos o verde “porque essa € a mais anti-humana
das cores. Qualquer coisa cuja pele seja verde ndo pode ser humana, ndo pode

nem ser mamifero, pois n&o existem mamiferos verde” (Heller, 2021, p. 115).

3.12 Vermelho

“O vermelho € a cor por exceléncia, a cor arquetipica, a primeira de todas
as cores” (Farina, 2006, p. 99). De todas as cores a mais intensa certamente &
o vermelho, simbolo do amor, da paixao, do erético, mas também da violéncia,
da agressividade, do édio, do perigo e do proibido. O vermelho representa o fogo,
0 sangue, a expansdo, a for¢a e a raiva. Tudo que é vermelho é chamativo, é
uma cor que nao passa desapercebida.

O sangue que corre em nossas veias € vermelho, por conta da
hemoglobina presente nele, dai que vem as relagdes com a vida, por exemplo,
para os antigos o sangue era sinbnimo de vida. Quando uma pessoa esta
ansiosa ou constrangida, sua face se torna vermelha pela dilatagdo dos vasos
sanguineos. O vermelho é também a cor da revolugéo e da excitagao, € a cor do
comunismo.

O vermelho estd sempre a emocdes fortes, sejam elas positivas ou
negativas, a expansao e ao calor, € a cor que mais se destaca visualmente e a
que mais rapido os olhos conseguem perceber, “possui elevado grau de
cromaticidade e € a mais saturada das cores, decorrendo dai sua maior

visibilidade em comparacédo com as demais” (Pedrosa, 2009, p. 118).

3.13 Violeta

“Em nenhuma outra cor se unem qualidades tdo opostas como no violeta:
€ a unido do vermelho e do azul, do masculino e do feminino, da sensualidade e
da espiritualidade. A unido dos opostos € o0 que determina a simbologia do
violeta” (Heller, 2021, p. 193). De todas as cores, o violeta é a cor mais rara de
ser encontrada na natureza, o tingimento de tecidos nessa cor sempre foi 0 mais
caro da historia, por isso essa cor € associada a nobreza e ao poder, além de

um dos tons de violeta, a purpura, € a cor associada aos imperadores romanos.
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O violeta também € a cor da peniténcia. No catolicismo, o periodo da
guaresma é simbolizado pela cor roxa e os sacerdotes celebram a missa nesse
periodo trajando vestes dessa mesma cor, na hora da confiss&o o padre também
usa uma estola violeta. O violeta é, igualmente, associado a teologia, pois os
bispos e prelados da Igreja Catélica usam batinas dessa cor em atos oficiais.

Contraditoriamente, o violeta esta ligado ao extravagante, a magia e a
sexualidade. O violeta € uma cor extrema do arco-iris, possuindo a maior
frequéncia e o menor comprimento de onda, ligado a magia, o violeta antecede
o ultravioleta marcando a fronteira entre o visivel e o invisivel, € a cor que
antecede o preto, a escuriddo. Na vestimenta: “O violeta € a mais singular das
cores. Nada do que vestimos, nada do que nos rodeia € violeta por natureza. (...)
O violeta denuncia que a escolha foi conscientemente direcionada para uma cor
especial” (Heller, 2021, p. 200). J& junto do vermelho, o violeta adquire um tom
indiscutivelmente sexual, “o violeta contém mais sexo do que o vermelho. E esse

€ o mistério do violeta” (Heller, 2021, p. 204).
4 METODO

4.1 Consideragoes metodolégicas

Tendo em vista o tema da presente pesquisa — a compreensao da
dimensao subjetiva das cores em duas populagbes distintas sendo uma com
conhecimento técnico acerca do tema e a outra ndo — a metodologia mais
adequada é o da pesquisa quanti-qualitativa, em que poderao ser trabalhados
dados numeéricos sobre cada grupo de participantes da pesquisa e as atribuigdes
de significados das cores aos diferentes conceitos, a fim de identificar pontos de
semelhanga e de divergéncia, bem como uma etapa qualitativa, a fim de
aprofundar as razbes para as associagdes apresentadas para atribuicdo de
cores a conceitos. A etapa qualitativa podera explorar os niveis de conhecimento
técnico dos participantes nas atribuicdes cores-conceitos, dos estudantes das

duas areas alvo: Design e Psicologia.

4.2 Participantes

Os participantes foram divididos em dois grupos, sendo um de estudantes

de Design, que empregam e possuem conhecimento técnico sobre os efeitos
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das cores, e outro de estudantes de Psicologia, composto por pessoas que n&o
possuem conhecimento técnico sobre os efeitos das cores.

Esses grupos foram formados pelo procedimento de amostragem
intencional por “Bola de neve” (Bailey, 1994), na qual a amostragem, que € n&o
probabilistica, é coletada através da rede de amigos e conhecidos dos individuos
selecionados.

Participaram 20 pessoas, sendo 10 em cada grupo de estudantes de
Design e Psicologia.

Quanto aos participantes do primeiro grupo, Design, eles deveriam

cumprir todos os critérios de inclusao descritos no Tabela 1.

Tabela 1 - Critérios de inclusdo e exclusao dos participantes do primeiro grupo

Critérios de inclusao Critérios de exclusao
Estar cursando ou ja ter cursado Fazer ou ter feito qualquer outro
Design curso que nao Design
Ter tido alguma matéria sobre N&o ter tido nenhuma matéria sobre
psicologia das cores psicologia das cores
Concordar com o Termo de Nao concordar com o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE) (TCLE)

Quanto aos participantes do segundo grupo, eles deveriam cumprir todos

os critérios de inclusao descritos no Tabela 2.

Tabela 2 - Critérios de inclusao e exclusao dos participantes do segundo grupo

Critérios de incluséo Critérios de exclusao
Fazer ou ter feito qualquer outro
curso que néo Psicologia

Estar no ultimo ano de Psicologia

Nao ter tido nenhuma matéria sobre Ter tido alguma matéria sobre
psicologia das cores psicologia das cores
Concordar com o Termo de N&o concordar com o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido Consentimento Livre e Esclarecido
(TCLE) (TCLE)

Para a etapa da entrevista, a amostra também foi dividida em dois grupos
que consistiram nos grupos ja formados no questionario. Essa amostra teve dois
individuos de cada grupo que participaram do questionario, também

selecionados por amostragem intencional.
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4.3 Instrumentos
4.3.1 Questionario

Foi preparado um questionario composto, primeiramente, por perguntas
sociodemograficas, indicando qual a idade do participante, sua ocupagéo, qual
curso esta fazendo ou ja fez. Em segundo lugar, foi perguntado sobre a cor
preferida ou a que o participante mais gostava e a cor que ele menos apreciava,
dando a opgéo das treze cores psicoldgicas elencadas por Heller (2021): azul,
vermelho, amarelo, verde, preto, branco, laranja, violeta, rosa, ouro, prata,
marrom e cinza. Por fim, foram dados os conceitos que os participantes
atribuiram as cores, sendo possivel a atribuicdo de mais de uma cor ao mesmo
conceito.

Em seu estudo Heller (2021) elenca 160 conceitos; contudo nao foi
possivel utilizar todos esses conceitos, pois 0 questionario iria ficar muito longo
e macgante para o participante, além da analise tornar-se extremamente grande
para um trabalho de conclusao de curso.

Logo, os conceitos utilizados foram 32 ao todo, divididos em duas
categorias, os relacionados a qualidade de vida e os estados subjetivos

(emocgbes e sentimentos). Os conceitos de gqualidade de vida foram: Amizade;

Lazer, diversao; Satisfacdo; Dinamismo; Calmaria; Ludico; Seguranca; Espirito,
a alma; Violéncia, a agressividade; Saude; Doencga; Beleza, o belo;

Contemplacgao e Erético. Os conceitos relacionados a estados subjetivos foram:

Alegria; Surpresa; Tristeza; Angustia; Raiva; Odio; Nojo; Desprezo; Medo;
Terror; Amor; Felicidade; Ansiedade; Tranquilidade; Tédio; Prazer; Extroversao
e Introversao.

A diferenca entre emocgao e sentimento € que a emocado seria uma
condicdo momentanea que surge de experiéncias de cunho afetivo e provoca
alteragdes tanto psicoldégicas quanto fisioldégicas que preparam o individuo para
a acao (Miguel, 2015), enquanto o sentimento seria a elaboracéao e interpretacao
consciente de uma ou mais emogodes, sendo caracterizado por um processo mais
longo, de cunho subjetivo, que envolve reflexdo e atribuicdo de significados as
emocoes.

Contudo, utilizamos para esse trabalho o conceito de estados subijetivos,
que reune e engloba tanto o que é emocao quanto o que € sentimento. Esse
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conceito foi criado por Arno Engelmann no qual “seria subjetivo por se referir a
parte debaixo do percepto da pele do individuo. Seria estado porque dura
sempre um certo tempo, ainda que esse tempo pode ser curto, médio ou longo”
(Engelmann, 2002, p. 394).

Sobre os conceitos de qualidade de vida, foram escolhidos aqueles que
configuravam experiéncias comuns, como amizade, lazer, satisfagdo, erotico,
além de conceitos relacionados a area da saude, como saude, doencga,
seguranga. Nos estados subjetivos foram escolhidas as chamadas “emogdes
basicas” que sdo a alegria, a tristeza, o0 medo, a raiva e o nojo, os outros
conceitos sdo os superlativos desses sendo a surpresa, a angustia, o terror, o
odio, a ansiedade e o desprezo, respectivamente. Os outros estados subjetivos
foram adicionados no questionario por serem importantes e fundamentais na
compreensao da subjetividade humana.

O questionario foi aplicado virtualmente pela plataforma do Google Forms.

(ver Apéndice A)
4.3.2 Entrevista

Foram realizadas entrevistas semiestruturadas tendo em vista coletar
informacdes sobre o questionario aplicado anteriormente, procurando
aprofundar as associagdes que os participantes fizeram entre as cores e os
conceitos e o porqué delas. Para tanto, foram retomadas as primeiras perguntas
do questionario, “Qual cor vocé mais gosta?” e “Qual cor vocé menos gosta?”, a
fim de procurar conhecer os motivos que levaram os participantes a colocarem
as respostas que colocaram.

Para os estudantes de Design foi perguntado sobre a experiéncia que
possuiam com a psicologia das cores, se trabalhavam com ela, se era um tema
de interesse. As entrevistas foram gravadas de modo a facilitar a transcrigao e
analise posterior. As gravagdes ocorreram com o consentimento dos
participantes.

Para todos os participantes foi perguntado qual tom eles associavam com
cada uma das treze cores isoladamente.

Metade das entrevistas foi realizada presencialmente e a outra metade,
realizada de forma remota através da plataforma do Microsoft Teams (ver
Apéndice B).
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4.3.3 Acordes cromaticos

Em sua pesquisa, Heller (2021) descreve que um acorde cromatico é
“‘composto de cada uma das cores que esta mais frequentemente associada a
determinado efeito”. Baseado no conceito de acorde musical, o acorde cromatico
€ composto de duas a cinco cores, sendo as mais citadas, as que entram no
acorde. Os acordes cromaticos sio, portanto, uma representacao visual dos
conceitos.

Nos acordes de Heller (2021), aparecem de duas a cinco cores mais
citadas e no texto ela coloca suas porcentagens e os “dados percentuais de
todas as cores que tiveram mais 5% de citagdes” (Idem, p.19). No presente
trabalho, como a amostra foi bem baixa — 20 participantes no total. Em
comparagao, a pesquisa de Heller (2021) tinha uma amostragem de 2000
pessoas — nao foi possivel usar o mesmo parametro, pois alguns acordes iriam
ter muito mais de 5 cores.

Logo, o parametro usado foi o da repeticdo de respostas, as cores que
entram para os acordes sdo as mais citadas até que haja o mesmo numero de
respostas em duas ou mais cores diferentes. As cores com mesmo numero de
votos ndo entram nos acordes, a menos que sejam as primeiras ou as segundas,
sendo que é preciso no minimo trés cores para formar um acorde. Por exemplo,
no conceito de Terror, os estudantes de psicologia colocaram as cores preto (9
respostas), cinza (3), vermelho (3), prata (2), violeta (2), o acorde desse conceito,
entdo, é composto de preto, cinza e vermelho, parando nas cores com mesmo
voto (prata e violeta), mas como cinza e vermelho sdo as segundas e terceiras
cores mais votadas eles também entram no acorde, caso nao fossem, nao
entrariam.

Os acordes cromaticos foram feitos através do grafico em barras 100%

empilhadas no Excel e colocadas na vertical.

4.4 Procedimentos de coleta de informagoes

Na coleta houve dois momentos, um para coletar as respostas dos
estudantes de Design e outro dos estudantes de Psicologia. Como a segunda
amostra ja era mais familiar, logo, mais facil de coletar as informagdes, optou-se
por iniciar a pesquisa com o Design que se esperava mais dificil, dada a
especificidade dos participantes e o pouco contato com eles.
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A grande dificuldade da coleta com essa populacéo (Design) foi a falta de
indicagdo, como o método foi a “Bola de neve”, era preciso que um participante
indicasse o outro. Contudo parece que essa bola de neve foi feita no verao do
sertdo nordestino, nascia e logo morria. Apesar da disponibilidade em participar
da pesquisa, poucos foram os participantes que indicaram outros; um dos
participantes ao invés de sugerir outro, mandou o /ink de um grupo no Whatsapp
para alunos e ex-alunos, no qual eram postadas vagas de emprego e indicagdes
de trabalhos. Nesse grupo, divulguei minha pesquisa e houve varios retornos,
com pessoas que se interessaram, mas infelizmente ndo cumpriam os requisitos
para se tornarem participantes e outros que se interessaram e participaram.

Também foram procuradas indicagdes com amigos e conhecidos que
sugeriram amigos e amigos-de-amigos, por isso a pesquisa foi bem heterogénea
no quesito de faculdades. Dada a dificuldade em conseguir participantes, os
critérios de inclusdo foram flexibilizados, houve alguns participantes que nao
estavam no ultimo ano da graduacdo ou ndo tinham tido matéria sobre a
psicologia das cores e mesmo assim entraram para a pesquisa.

Quanto as entrevistas, ambas foram realizadas virtualmente pela
plataforma do Teams. O segundo participante chamado para entrevista acabou
nao concluindo sua participacdo, sendo necessario chamar um terceiro
participante para a entrevista.

Quanto a populacado de Psicologia, foi muito mais facil de conseguir
participantes, a maioria ja conhecia o pesquisador, tanto que foram poucos os
participantes que nao se disponibilizaram para a entrevista. A coleta de dados
com os participantes de Design durou aproximadamente um més, com os de
Psicologia, duas semanas. Ambas as entrevistas foram realizadas

presencialmente.

4.5 Procedimentos éticos

Esta pesquisa foi realizada a partir da Lei n°® 14.874/2024, em vigor a partir
de 27/08/2024, que dispde sobre principios, diretrizes e regras para a condugao
de pesquisas com seres humanos por instituicdes publicas ou privadas e institui
o Sistema Nacional de Etica em Pesquisa com Seres Humanos. O Ministério da
Saude informa, por meio da Plataforma Brasil, que “a publicagdo da Lei
14.874/2024 contempla a seguranca juridica, a previsibilidade de prazos na
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analise ética dos projetos de pesquisa e promove transparéncia nos processos’.
Acrescenta, neste mesmo informe que “(...) O processo de transicdo nao
modifica os procedimentos de submissdo de protocolos de pesquisa na
Plataforma Brasil, que permanece como a base nacional e unificada pra registros
de pesquisas envolvendo seres humanos”.

O projeto de pesquisa foi submetido ao Comité de Etica em Pesquisa da
Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo (CEP/PUC-SP) por meio da
Plataforma Brasil e foi aprovado (CAAE 85108524.0.0000.5482). Em seguida, foi
conduzida respeitando todos os procedimentos previstos pelo CEP/PUC-SP,
composto por profissionais qualificados da Universidade, que trabalham para
garantir que os direitos dos participantes das pesquisas sejam respeitados,
avaliando se a pesquisa foi planejada e esta sendo executada de forma ética,
tendo como principais atribuicées (1) orientar pesquisadores quanto a aspectos
éticos e metodoldgicos de suas pesquisas e (2) receber dos voluntarios das
pesquisas ou de qualquer outra pessoa, denuncias de abusos ou de fatos
adversos relacionados a estudos realizados no ambito da PUC-SP.

O Comité de Etica em Pesquisa da PUC-SP (telefone 11-3670-8466) pode
ser localizado no térreo do Edificio Reitor Bandeira de Mello (Prédio Novo), na
Rua Ministro Godoi, 969, sala 63-C, CEP 05015-001, bairro Perdizes, em Sao

Paulo/SP ou pode ser contatado pelo e-mail: cometica@pucsp.br.

Os participantes foram esclarecidos sobre os objetivos da pesquisa, tendo
livre arbitrio para participar e interromper sua participagcdo quando quiserem,
assim como sera assegurado o atendimento psicolégico, em caso de qualquer
necessidade decorrente da pesquisa, apesar de ser considerada de baixo risco.
Neste caso, ele sera encaminhado a Clinica Psicolégica Ana Maria Poppovic, da
Faculdade de Ciéncias Humanas e da Saude, Curso de Psicologia, da PUC-SP.
Além desses pontos, os beneficios da pesquisa, bem como a garantia do sigilo
dos dados coletados sao reforcados no Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (TCLE).

5 RESULTADOS E ANALISE

5.1 Caracterizagao dos participantes

Ao todo a pesquisa contou com 20 participantes, sendo 10 estudantes de

Design e 10 estudantes de Psicologia.
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5.1.1 Estudantes de Design

Iniciando com os estudantes de Design, nos quesitos género e idade, foi
uma populagdo mais homogénea do que os estudantes de Psicologia, sendo 8
mulheres e 2 homens e tirando um participante, todos tinham entre 21 e 24 anos
(Tabela 3). Contudo, nos quesitos faculdade e o semestre de graduagéo em que
estdo foram bem heterogéneos sendo que teve mais participantes da ESPM e a
maioria dos participantes estavam ou formados ou no 8° semestre (comego do
ultimo ano de graduacao).

Tabela 3 - Caracteristicas dos estudantes de Design que participaram da
pesquisa

Caracteristicas N %
Género

Masculino 2 20
Feminino 8 80
Outro 0 0
Faixa etaria

18-20 0 0
21-24 9 90
25-30 1 10
30+ 0 0

Faculdade e curso

ESPM (Design visual) 4 40
Fatec (Design de produtos) 1 10
Belas Artes (Design grafico) 2 20
UNESP Bauru (Design visual) 3 30
Semestre da graduagao

7° 1 10
8° 4 40
9° 1 10
Formado 4 40
Disciplina sobre Psicologia das cores

Sim 8 80
Nao 2 20
Doenca ou condig¢ao que dificulte a visualizagao de cores

Sim 0 0
Nao 10 100

Nenhum participante apresentou alguma doenca ou condigao fisiolégica
que dificultasse a visualizacao de cores e apenas 2 participantes colocaram que
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nao tiveram uma disciplina especifica sobre psicologia das cores no curso de
graduagédo. Um dos participantes era da Fatec e ja formado; vale ressaltar que o
curso da Fatec estava relacionado a Design de produtos e ndo Design grafico ou
visual como o das outras faculdades. O outro participante era estudante de
universidade publica, e foi o unico a estar no 7° semestre. Os demais
participantes dessa mesma faculdade estavam em semestres posteriores e
colocaram que tiveram uma disciplina sobre cores na graduagao.

Na pergunta “O que € cor para vocé?” houve uma maior prevaléncia de
respostas objetivas. Por respostas objetivas entendemos aquelas que
relacionam a cor com fenémenos fisicos, como as respostas “Espectro visual
essencial emanado”, “Ondas percebidas pelo olho através da presenca o de luz”,
“Espectro visivel” e “Uma representagao visual de feixes de luz”. Alguns, além
de relacionarem as cores com o espectro luminoso, ainda acrescentaram o fator
da percepgao humana, dos significados e construgdes sociais e as cores como
veiculos de emogdes e sentimentos: “A luz através da percepgdo humana”,
“Naturalmente, um espectro de luz que, conforme as construgdes sociais de arte
foram elaboradas com o tempo, passaram a ser responsaveis por transmitir
sensacdoes e emocdes na mente humana”, “A cor € a percepg¢ao captada por
nossos olhos, cheias de significados fisicos e culturais” e “No design para mim &
uma forma de demonstrar sensagdes e sentimentos”. Por fim, houve dois
participantes que responderam de modo mais subjetivo e, curiosamente, ambos
relacionaram as cores com a vida: “Cor € vida, comida, sentimentos, tudo” e “Cor
€ vida, assim como nos filmes, mais saturado = feliz”. Esse ultimo ainda deixa
claro sua preferéncia por cores mais saturadas.

No final do formulario, além da opg¢éao de participar de uma entrevista para
aprofundamento, o participante poderia escrever um comentario, sendo que trés

chamaram bastante atencdo. Um participante (D1) escreveu:

Fiquei muito tempo pensando na pergunta ‘qual sua cor menos
favorita’! Durante minha formagéo em design entendi que grande parte
da percepgdo das cores (ou até mesmo sua totalidade?) parte de
construgdes sociais, por esse motivo ndo desgosto de nenhuma cor!
Defendo todas com muita energia

De fato, a preferéncia por uma ou outra cor € um critério relativo como

coloca Farina (2006) e gostar ou desgostar de alguma cor esta relacionada com
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a vivéncia e experiéncia de cada individuo que também é moldada pela
sociedade e tempo em que vive.

Outro participante (D2), voltou a comentar das construgdes sociais e disse
que cada conceito suscita repertérios proprios que o levam a escolher

determinadas cores:

Acho interessante como em cada pergunta me veio alguma referéncia
de marcas, personagens e repertorios do dia a dia. Muitas cores
realmente nos provocam reagdes quimicas, mas muitas associagbes
dependem da construgao cultural que nos molda ao longo da vida

Houve ainda um terceiro (D3) que coloca: “A tonalidade e a combinagao
das cores sdo pecas-chave para alterar a sensacdo que elas podem trazer”,
corroborando com o que Heller (2021) diz em seu livro: “cada cor pode produzir
muitos efeitos, (..) em que consiste o efeito especial? Nenhuma cor esta ali

sozinha, esta sempre cercada de outras cores”.

5.1.2 Estudantes de Psicologia

Os estudantes de psicologia foram uma populagdo mais diversa nos
quesitos de idade e género, com 7 participantes entre 21 e 24 anos e 3 entre 25
e 30 anos, teve 0 mesmo numero de homens e mulheres que responderam o
questionario e 2 participantes que se identificam com outros géneros (Tabela 4).
Todos os participantes sao ou foram da PUC SP e a maioria esta no 8° semestre.
Apenas um participante colocou que esta no 10° semestre e isso se deve ao fato
da possibilidade de dividir o 4° e 5° anos da graduacéo.

Na pergunta “O que € cor para vocé€?”, metade dos estudantes de
psicologia deram respostas mais objetivas como: “Refracéo da luz branca”, “E o
espectro de ondas de luz que os olhos captam”, “Um estimulo ético em que a
pigmentacdo dos materiais impacta nossa percepg¢ao visual, a medida que o
estimulo € interpretado por nosso cérebro”, “Vibragao”, “A percepcao que meu
olho tem sobre uma determinada onda de luz”.

Em uma das respostas o participante até tinha em mente o conceito fisico
de cor, mas optou por uma via mais subjetiva: “Existe o conceito da fisica, mas
esse conceito ndo me contempla. Acho que cor € o que da vida para objetos e
figuras, € uma forma de destacar aquilo que se vé.”

As outras respostas relacionaram cor com melhorar a forma como vemos

e percebemos o mundo, além de realgar nossas experiéncias: “Cor é algo que
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” “®

complementa e melhora a nossa visdo do mundo”, “Cor é aquilo que tem a
possibilidade de dar colorido a momentos especiais da vida” e “Cor € uma forma
de percepcao da vida”. Por fim, um dos participantes entende a cor como um

meio de comunicagao e interagdo: “Cor € um veiculo para a expresséo.”

Tabela 4 - Caracteristicas dos estudantes de Psicologia que participaram

da pesquisa

Caracteristicas N %
Género

Masculino 4 40
Feminino 4 40
Outro 2 20
Faixa etaria

18-20 0 0
21-24 7 70
25-30 3 30
30+ 0 0
Faculdade e curso

PUC SP 10 100
Semestre da graduagao

9° 8 80
10° 1 10
Formado 1 10
Disciplina sobre Psicologia das cores

Sim 1 10
Nao 9 90
Doenca ou condi¢ao que dificulte a visualizagao de cores

Sim 0 0
Nao 10 100

Os estudantes de Psicologia, mesmo em suas respostas mais subijetivas,
sempre traziam elementos mais concretos como dar vida a objetos e figuras,
destacando-os ou colorir momentos especiais da vida, diferente dos estudantes
de Design que nas respostas mais subjetivas deixam-nas mais abstratas como
cor é vida ou sentimentos ou tudo.

Nao existe um certo ou errado afinal ha uma subijetiva intrinseca as cores.
O interessante é notar como pessoas que utilizam as cores de modo mais técnico
conseguem ao mesmo tempo dar respostas objetivas e concretas e também
respostas bem abstratas fazendo das cores uma extensado de si proprios, da

propria existéncia.
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Nos comentarios dos estudantes de Psicologia, dois chamaram atengao.

Um deles (P1) ressaltou, assim como o outro comentario de Design (D2), como

a cultura influencia na hora de relacionar as cores com os conceitos:

Creio que muitas das respostas acabam tendo também impacto de
certas instituicbes sociais e midias da cultura POP que consumi. Por
exemplo, uma associagao de saude a azul por causa do logo do SUS;
e 0s personagens da franquia Divertidamente, em que representaram
emogodes com personagens de cores diferentes

O outro comentario (P2), reforca as colocagdes de Heller (2021): “Tao

importante quanto a cor mais frequentemente citada sdo as cores que a cada

vez com ela se combinam”:

Acho que vale ressaltar que para sentimentos diferentes vieram tons
diferentes da mesma cor. Por exemplo, meu azul de felicidade e
contemplagdo ndo € o mesmo que o de erdtico. Além disso, dentre
algumas das respostas com mais de uma cor, ndo sao
necessariamente as cores selecionadas juntas, mas combinagdes
entre elas e as vezes as cores sozinhas

5.2 Cores preferidas e cores menos apreciadas

Nos estudantes de Design, a cor mais apreciada foi o vermelho com 30%

dos votos e depois foi verde com 20%. Outras foram cinco cores também foram

votadas, mas obtiveram o mesmo numero de votos.

Figura 4 - Grafico que mostra as cores mais apreciadas pelos
estudantes de Design

Qual cor vocé mais gosta? (Design)

Preto
10% Verde

Azul 20%
10%

Rosa ||
10% ‘

Laranja
10%

Vermelho
. -

Violeta
10%

Ja nas cores menos apreciadas, houve uma grande prevaléncia do laranja

com 40% dos participantes colocando essa cor como a que menos gostam.

Outras seis cores foram citadas, mas obtiveram o mesmo nimero de votos.
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Figura 5 - Grafico que mostra as cores menos apreciadas pelos
estudantes de Design

Qual cor vocé menos gosta? (Design)

Violeta
10%

Prata
10%

Laranja
40%

Ouro
10%

Branco

Amarelo Cinza
10% 10%

Nos estudantes de psicologia, os resultados foram mais homogéneos (por
homogéneos entenda menos cores escolhidas) com 30% dos participantes
escolhendo azul como cor preferida e vermelho, preto e verde tendo 20% dos

votos cada.

Figura 6 - Grafico que mostra as cores mais apreciadas pelos
estudantes de Psicologia

Qual cor vocé mais gosta? (Psicologia)

Preto Verde

g ﬂ

Vermelho
20%

nv

Violeta
10%

Nas cores menos apreciadas, o ouro foi 0 mais escolhido com 30% dos

participantes escolhendo essa cor, sendo em segundo lugar com marrom com
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20% dos participantes. Esse resultado foi mais heterogéneo, com outras cinco

cores também citadas.

Figura 7 - Grafico que mostra as cores menos apreciadas pelos
estudantes de Psicologia

Qual cor vocé menos gosta? (Psicologia)

Violeta
10%

Prata

10%
Laranja

— \ 40%
1 b’

Ouro
10%

Branco
Amarelo Cinza
10% 10%

5.3 Acordes cromaticos
5.3.1 Estados subjetivos
5.3.1.1 Alegria

Figura 8 - Acorde cromatico da alegria

Design Psicologia
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Tabela 5 - Tabela das cores associadas a alegria nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Amarelo 10 Amarelo 8
Laranja 5 Laranja 6
Verde 3 Branco 5
Rosa 3 Rosa 4
Ouro 3 Azul 2
Vermelho 2 Verde 2
Azul 2 Ouro 1
Prata 1 Prata 1
Branco 1 Violeta 1

5.3.1.2 Surpresa

Figura 9 - Acorde cromatico da surpresa

Design Psicologia



Tabela 6 - Tabela das cores associadas a surpresa nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Amarelo 5 Laranja 6
Laranja 5 Ouro 4
Violeta 4 Vermelho 3
Ouro 3 Violeta 3
Prata 2 Amarelo 2
Azul 1 Branco 2
Branco 1 Marrom 1
Rosa 1 Prata 1
Vermelho 1

5.3.1.3 Tristeza

Figura 10 - Acorde cromatico da tristeza

Design

Psicologia
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Tabela 7 - Tabela das cores associadas a tristeza nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Azul 9 Preto 6
Cinza 8 Azul 4
Preto 5 Cinza 3
Branco 2 Violeta 3
Prata 2 Marrom 2
Violeta 2 Prata 2
Rosa 1
Verde 1

5.3.1.4 Angustia

Figura 111 - Acorde cromatico da angustia

Design

Psicologia
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Tabela 8 - Tabela das cores associadas a angustia nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Cinza 5 Cinza 7
Vermelho 5 Preto 6
Azul 3 Marrom 5
Marrom 3 Vermelho 5
Preto 3 Azul 3
Prata 2 Violeta 2
Violeta 2

Branco 1

Laranja 1

Verde 1

5.3.1.5 Raiva

Figura 112 - Acorde cromatico da raiva

Design Psicologia
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Tabela 9 - Tabela das cores associadas a raiva nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Vermelho 10 Vermelho 10
Preto 4 Laranja 2
Laranja 3 Amarelo 1
Marrom 3 Ouro 1
Cinza 1 Preto 1
Violeta 1

5.3.1.6 Odio

Figura 113 - Acorde cromatico do 6dio

Design Psicologia



Tabela 10 - Tabela das cores associadas ao 6dio nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Vermelho 9 Vermelho 7
Preto 4 Preto 5
Cinza 2 Laranja 3
Branco 1 Marrom 2
Marrom 1 Verde 2
Ouro 1 Amarelo 1
Prata 1 Azul 1
Verde 1 Ouro 1
Violeta 1
5.3.1.7 Nojo

Figura 114 - Acorde cromatico do nojo

Design Psicologia



Tabela 11 - Tabela das cores associadas ao nojo nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Verde 9 Verde 8
Marrom 3 Marrom 4
Cinza 2 Laranja 2
Laranja 2 Violeta 2
Amarelo 1 Branco 1
Prata 1

Preto 1

Violeta 1

5.3.1.8 Desprezo

Figura 115 - Acorde cromatico do desprezo

Design Psicologia



Tabela 12 - Tabela das cores associadas ao desprezo nos dois grupos amostrais

Figura 116 - Acorde cromatico do medo

Design

Psicologia

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Violeta 4 Cinza 4
Laranja 3 Ouro 3
Preto 3 Amarelo 2
Azul 2 Branco 2
Cinza 2 Prata 2
Verde 2 Rosa 2
Braco 1 Verde 2
Marrom 1 Vermelho 2
Rosa 1 Azul 1
Vermelho 1 Laranja 1
Marrom 1
Preto 1

5.3.1.9 Medo
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Tabela 13 - Tabela das cores associadas ao medo nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Azul 6 Preto 5
Violeta 6 Cinza 4
Preto 5 Azul 3
Vermelho 3 Marrom 3
Branco 2 Violeta 3
Cinza 2 Prata 2
Amarelo 1 Branco 1
Prata 1 Vermelho 1

5.3.1.10 Terror

Figura 117 - Acorde cromatico do terror

Design

Psicologia

52



Tabela 14 - Tabela das cores associadas ao terror nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Preto 8 Preto 9
Vermelho 7 Cinza 3
Cinza 5 Vermelho 3
Marrom 2 Prata 2
Prata 2 Violeta 2
Azul 1

Branco 1

Verde 1

Violeta 1

5.3.1.11 Amor

Figura 118 - Acorde cromatico do amor

Design

Psicologia
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Tabela 15 - Tabela das cores associadas ao amor nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Vermelho 10 Vermelho 9
Rosa 9 Rosa 7
Branco 3 Violeta 5
Amarelo 2 Azul 3
Azul 2 Branco 3
Ouro 2 Ouro 2
Violeta 2 Prata 2
Laranja 1 Verde 2
Prata 1 Amarelo 1
Verde 1

5.3.1.12 Felicidade

Figura 119 - Acorde cromatico da felicidade

Design Psicologia
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Tabela 16 - Tabela das cores associadas a felicidade nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Amarelo 10 Amarelo 9
Laranja 7 Azul 6
ouro 5 Branco 4
RoOsa 5 Verde 4
Verde 3 Laranja 3
Azul 2 Rosa 3
Branco 2 Violeta 3
Vermelho 2 Ouro 1
Violeta 1 Prata 1
Vermelho 1

5.3.1.13 Ansiedade

Figura 20 - Acorde cromatico da ansiedade

Design Psicologia
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Tabela 17 - Tabela das cores associadas ansiedade nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Laranja 5 Laranja 7
Amarelo 4 Amarelo 3
Cinza 4 Branco 3
Azul 3 Cinza 2
Vermelho 3 Preto 2
Branco 2 Vermelho 2
Prata 2 Verde 1
Preto 2 Violeta 1
Marrom 1

Verde 1

5.3.1.14 Tranquilidade

Figura 21 - Acorde cromatico da tranquilidade

Design Psicologia
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Tabela 18 - Tabela das cores associadas a tranquilidade nos dois grupos
amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Azul 8 Azul 8
Branco 6 Branco 5
Verde 4 Verde 4
Amarelo 3 Violeta 4
Cinza 3 Cinza 1
Prata 2 Vermelho 1
Marrom 1

Ouro 1

Preto 1

Rosa 1

Violeta 1

5.3.1.15 Tédio

Figura 22 - Acorde cromatico do tédio

Design Psicologia
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Tabela 19 - Tabela das cores associadas ao tédio nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Cinza 10 Cinza 5
Marrom 4 Marrom 4
Violeta 2 Branco 3

Azul 1 Preto 3
Branco 1 Violeta 2
Laranja 1 Amarelo 1
Prata 1

Verde 1

5.3.1.16 Prazer

Figura 23 - Acorde cromatico do prazer

Design Psicologia



Tabela 4 - Tabela das cores associadas ao prazer nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Vermelho 9 Vermelho 6
Rosa 6 Rosa 5
Violeta 4 Violeta 4
Amarelo 2 Azul 3
Azul 2 Ouro 3
Ouro 2 Prata 3
Verde 2 Amarelo 2
Branco 1 Laranja 2
Laranja 1 Verde 2

5.3.1.17 Extroversao

Figura 24 - Acorde cromatico da extroversao

Design Psicologia
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Tabela 21 - Tabela das cores associadas a extroversdo nos dois grupos

amostrais
Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Amarelo 9 Amarelo 5
Laranja 8 Ouro 5
Rosa 6 Branco 4
Vermelho 5 Azul 3
Azul 2 Laranja 2
Ouro 2 Prata 2
Branco 1 Rosa 2
Vermelho 2
Violeta 2

5.3.1.18 Introversao

Figura 25 - Acorde cromatico da introversao

Design

Psicologia
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Tabela 22 - Tabela das cores associadas a introversao nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Azul 9 Azul 7
Violeta 6 Cinza 6
Cinza 4 Preto 6
Marrom 4 Branco 4
Preto 2 Violeta 2
Branco 1 Marrom 1
Prata 1 Prata 1
Rosa 1 Verde 1
Verde 1

Vermelho 1

5.3.2 Qualidade de vida

5.3.2.1 Amizade

Figura 26 - Acorde cromatico da Amizade

Design

Psicologia
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Tabela 23 - Tabela das cores associadas a amizade nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Amarelo 9 Amarelo 7
Rosa 5 Azul 7
Azul 4 Rosa 4
Laranja 4 Verde 4
Verde 4 Vermelho 3
Vermelho 4 Laranja 2
Violeta 2 Branco 1
Branco 1 Ouro 1
Marrom 1 Prata 1
Ouro 1 Violeta 1
Prata 1

5.3.2.2 Lazer, diversao

Figura 27 - Acorde cromatico de lazer, diversao

Design Psicologia
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Tabela 24 - Tabela das cores associadas ao lazer, diversdo nos dois grupos
amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Amarelo 7 Verde 8
Laranja 7 Azul 7
Azul 5 Amarelo 6
Rosa 4 Branco 3
Verde 4 Laranja 3
Marrom 3 Rosa 3
Violeta 2 Vermelho 2
Branco 1 Ouro 1
Vermelho 1 Prata 1

5.3.2.3 Satisfacao

Figura 28 - Acorde cromatico da satisfagcéao

Design Psicologia
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Tabela 25 - Tabela das cores associadas a satisfagdo nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Rosa 4 Amarelo 5
Verde 4 Laranja 3
Amarelo 3 Vermelho 3
Vermelho 3 Azul 2
Azul 2 Rosa 2
Violeta 2 Verde 2
Branco 1 Branco 1
Cinza 1 Marrom 1
Marrom 1 Ouro 1
Prata 1 Preto 1
Violeta 1

5.3.2.4 Dinamismo

Figura 29 - Acorde cromatico do dinamismo

Design Psicologia
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Tabela 26 - Tabela das cores associadas ao dinamismo nos dois grupos

amostrais
Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Laranja 6 Vermelho 4
Amarelo 4 Amarelo 2
Vermelho 4 Azul 2
Cinza 3 Branco 2
Preto 3 Cinza 2
Branco 2 Laranja 2
Azul 1 Preto 2
Prata 1 Verde 2
Verde 1 Violeta 2
Violeta 1 Prata 1

5.3.2.5 Calmaria

Figura 30 - Acorde cromatico da calmaria

Design Psicologia
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Tabela 5 - Tabela das cores associadas a calmaria nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Azul 8 Azul 9
Branco 7 Branco 6
Amarelo 3 Violeta 4
Verde 3 Cinza 3
Cinza 2 Verde 3
Rosa 1 Prata 1
Violeta 1 Preto 1
5.3.2.6 Ludico

Figura 31 - Acorde cromatico do ludico

Design Psicologia



Tabela 6 - Tabela das cores associadas ao ludico nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Amarelo 6 Amarelo 8
Azul 5 Laranja 6
Violeta 5 Azul 5
Laranja 4 Verde 4
Rosa 4 Branco 3
Verde 3 Rosa 3
Ouro 2 Vermelho 3
Prata 1 Violeta 2
Preto 1 Cinza 1
Vermelho 1 Ouro 1
Prata 1
Preto 1

5.3.2.7 Seguranca

Figura 32 - Acorde cromatico da segurancga

Design Psicologia



Tabela 7 - Tabela das cores associadas a seguranga nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas
Azul 7 Azul 5
Branco 4 Verde 5
Cinza 3 Preto 4
Prata 3 Cinza 3
Preto 3 Prata 3
Marrom 2 Branco 1
Verde 2 Marrom 1
Violeta 2 Ouro 1
Ouro 1 Rosa 1
Vermelho 1 Vermelho 1
Violeta 1

5.3.2.8 Espirito, a alma

Figura 33 - Acorde cromatico do espirito, a alma

Design Psicologia
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Tabela 8 - Tabela das cores associadas ao espirito, a alma nos dois grupos

amostrais
Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas

Azul 7 Branco 8
Prata 5 Azul 5
Branco 4 Prata 4
Ouro 4 Ouro 2
Violeta 3 Violeta 2
Amarelo 2 Cinza 1
Laranja 2 Preto 1
Verde 2

Cinza 1

5.3.2.9 Violéncia, a agressividade

Figura 34 - Acorde cromatico da violéncia,
agressividade

Design Psicologia
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Tabela 9 - Tabela das cores associadas a violéncia, a agressividade nos dois
grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas

Vermelho 10 Vermelho 9
Preto 4 Preto 3
Marrom 3 Laranja 2
Cinza 1 Amarelo 1
Laranja 1 Branco 1
Ouro 1 Cinza 1
Violeta 1 Marrom 1

Violeta 1

5.3.2.10 Saude

Figura 35 - Acorde cromatico da saude

Design Psicologia
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Tabela 10 - Tabela das cores associadas a saude nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas

Verde 7 Azul 7
Azul 6 Branco 6
Branco 6 Verde 5
Vermelho 3 Vermelho 5
Prata 2 Amarelo 1
Rosa 2

Amarelo 1

5.3.2.11 Doenca

Figura 36 - Acorde cromatico da doenga

Design Psicologia



Tabela 11 - Tabela das cores associadas a doenga nos dois grupos amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Cinza 6 Cinza 6
Amarelo 5 Marrom 5
Marrom 5 Verde 5
Branco 4 Vermelho 4
Preto 4 Preto 3
Verde 3 Laranja 2
Vermelho 3 Amarelo 1
Violeta 3 Azul 1
Laranja 2

5.3.2.12 Beleza, o belo

Figura 37 - Acorde cromatico da beleza, o belo

Design Psicologia



Tabela 12 - Tabela das cores associadas a beleza, o belo nos dois grupos
amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas

Ouro 6 Vermelho

Rosa 6 Violeta 6
Azul 5 Azul 5
Vermelho 4 Prata 4
Violeta 4 Rosa 4
Prata 3 Branco 3
Amarelo 2 Ouro 3
Branco 2 Preto 3
Preto 2 Verde 3
Verde 2 Amarelo 2
Laranja 1 Marrom 1

5.3.2.13 Contemplacao

Figura 38 - Acorde cromatico da contemplagao

Design Psicologia
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Tabela 13 - Tabela das cores associadas a contemplagdo nos dois grupos
amostrais

Design Psicologia

Cores Respostas Cores Respostas
Azul 6 Azul 6
Amarelo 4 Branco 3
Branco 3 Verde 3
Ouro 2 Cinza 2
Prata 2 Amarelo 1
Verde 2 Marrom 1
Violeta 2 Ouro 1
Cinza 1 Prata 1
Preto 1 Preto 1
Rosa 1 Violeta 1
Vermelho 1

5.3.2.14 Erdtico

Figura 39 - Acorde cromatico do erdtico

Design Psicologia
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Tabela 14 - Tabela das cores associadas ao erético nos dois grupos amostrais

Design Psicologia
Cores Respostas Cores Respostas

Vermelho 9 Vermelho 9
Rosa 5 Violeta 6
Violeta 4 Rosa 5
Preto 2 Ouro 3
Laranja 1 Preto 3
Ouro 1 Azul 2
Prata 1 Prata 2
Amarelo 1

Branco 1

Cinza 1

6 DISCUSSAO

6.1 Preferéncias e rejeigcdoes cromaticas

Iniciando a discussdo sobre a preferéncia cromatica, observamos que
ambas as populagcées demonstram uma afinidade comum por 5 cores, o verde
(20% nas duas), pelo vermelho (Design: 30%; Psicologia: 20%), pelo violeta
(10% nas duas), pelo azul (Design: 10%; Psicologia: 30%) e pelo preto (Design:
10%; Psicologia: 20%). Ha aqui uma convergéncia quanto a valorizagao do verde
e do vermelho, cores que indicam agradabilidade e vida, e preferéncia pelo
violeta e preto, cores com forte carga simbdlica.

Assim como na pesquisa da Heller (2021), o azul aparece como uma das
cores preferidas, sendo a mais escolhida pelos estudantes de Psicologia.
Curiosamente, o violeta também aparece citado em todas as preferéncias,
sempre teve uma pessoa que o citou, seja como cor favorita ou a cor que menos
gosta, de fato é o que Heller (2021) coloca como cor extravagante: “nada do que
nos rodeia é violeta”, chama a atengao, para bem ou para mal, ndo por ser
chamativo, mas porque é excéntrico, singular.

A cor favorita dos estudantes de Design foi o vermelho e ndo é para
menos, € a cor mais chamativa e expressa um vasto repertério de simbolos, ja

a cor favorita dos estudantes de psicologia foi o azul, uma cor que remete a
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serenidade e a introspecgdo, € uma cor que evoca seguranga como coloca
Beatrice’, uma das estudantes de Psicologia entrevistadas: “me remete muito a
esse aspecto de infancia e de respeitar um pouco isso, porque eu nao tive a
infancia mais feliz do mundo, mas eu acho que o azul era uma coisa minha no
meio do caos que eu estava”. O azul também denota conforto como coloca
Cymoril, uma das estudantes de Design entrevistadas: “é a cor que me sinto
mais confortavel dentro dela (...) € uma cor que me traz bem, eu sinto muito
conforto”.

Ambas as populagdes sao compostas majoritariamente por estudantes no
fim da graduacéo; o vermelho poderia simbolizar essa expansdo chamativa, uma
busca de se afirmar no mercado de trabalho, de chamar a atencao para seus
projetos; ja o azul é a cor do conforto, que pode denotar acolhimento e seguranga
ao mesmo tempo que por ser uma cor fria, seja um convite a introspecgao,
caracteristicas do psicélogo de acolher aqueles que chegam até ele e buscar
compreender o que se passa “dentro” dessas pessoas. Corroborando com isso

Elliot e Maier (2014) colocam:

Vermelho e amarelo foram colocados como sendo estimulantes, para
estimular um foco externo e produzir uma acgdo vigorosa, enquanto
verde e azul foram colocados para serem relaxantes, para encorajar
um foco interno e para produzir uma ag&o calma e estavel®

Os estudantes de Design foram heterogéneos em suas preferéncias
citando o laranja e o rosa. Diferente da pesquisa de Heller (2021) na qual o azul
possui um favoritismo extremo — 45% das pessoas que responderam a pesquisa
dela colocaram essa cor como a preferida, em comparacgao, o verde € a segunda
cor favorita com 15% — em nenhuma das populagdes aparece uma cor com esse
favoritismo extremo. Isso se deve, muito provavelmente, ao numero da
amostragem que nao é extenso (ao todo, 20 pessoas) e ambas as populagdes
foram homogéneas, ao passo que na pesquisa de Heller (2021) “foram
consultados 2 mil homens e mulheres com idades entre 14 e 97 anos” e de

diversas profissdes (ao todo foram 219 profissdes).

7 Os nomes apresentados neste estudo sado ficticios, a fim de garantir o anonimato dos
participantes

8 Red and yellow were posited to be stimulating, to prompt an outward focus, and to produce
forceful action, whereas green and blue were posited to be relaxing, to encourage an inward
focus, and to produce calm and stable action
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Quanto a rejeicdo cromatica, ambas as populagbes demonstraram nao
gostar do ouro (Design: 10%; Psicologia: 30%), cinza (Design: 10%; Psicologia:
10%), amarelo (Design: 10%; Psicologia: 10%), branco (Design: 10%;
Psicologia: 10%) e violeta (Design: 10%; Psicologia: 10%). Essa convergéncia
na rejeicdo pode estar associada, em especial, nas cores branca, amarelo e
cinza, a percepgao comum dessas cores serem excessivamente estimulantes,
no caso das duas primeiras, e extremamente neutra, no caso do cinza. O violeta
aparece novamente e nas mesmas proporgcdes o que pode indicar uma relagao
ambivalente com essa cor, que embora apreciada por alguns, pode ser
considerada extravagante e dramatica para outros, de fato corrobora com a tese
de Heller (2021) dessa ser uma cor caracterizada pela polaridade, a rejeitaram
na mesma medida que a aceitaram.

Um dado bem divergente quanto a rejeicao cromatica entre os dois grupos
€ o fato de o laranja receber uma repudiacao grande pelos estudantes de Design
— o laranja teve 40% dos votos ao passo que todas as outras tiveram apenas
10% cada — enquanto os estudantes de Psicologia ndo o citaram. Curiosamente,
um dos participantes o cita como cor favorita e € o mesmo que coloca como
comentario que foi dificil achar uma cor que ndo gostasse, e defender todas com
bastante energia (D1, ver Resultados).

Dentre os estudantes de Psicologia algo similar aconteceu: a cor ouro
obteve 30% dos votos, em segundo, o marrom com 20% e as demais cores com
10% cada. Apesar de nao ser tdo discrepante como o laranja, a rejeicéo da cor
ouro pode significar uma percepg¢ao negativa quanto a riqueza e ostentagéo. O
marrom também nao foi citado pelos estudantes de Design; quando perguntada
sobre a cor que menos gostava Gaia respondeu: “Marrom para mim € uma cor
que é muito... simboliza uma coisa pesada, triste, tipo, bosta mesmo (...) cor de
merda”. Quando perguntada sobre o tom de marrom que |lhe vem a mente, ela
diz que € um marrom escuro, perguntada se é o tom de chocolate amargo, Gaia
diz: “engragado, eu gosto de chocolate amargo. Mas eu ndo penso em marrom
ou chocolate amargo. Eu penso em chocolate amargo e ndo marrom”. Arejei¢cao
ao marrom esta, portanto, mais associada a percepgao comum de excrementos,
tanto que ele é bastante citado no acorde de nojo.

Gostar ou ndo de uma ou outra cor envolve muitos fatores, por exemplo,

quando perguntada sobre a cor que menos gosta (laranja) Cymoril diz:
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eu acho que é tons de laranja e amarelo, mais puxado para esses dois,
assim, juntando esses dois em um s0, eu ndo sinto atragao ao amarelo,
nao sei explicar. Quando eu vejo, sei |1a, uma roupa amarela, eu acho
horrivel, sabe? Eu nao vestiria aquilo de jeito nenhum

Quando também questionada a respeito da cor que menos gosta,

Beatrice, a outra estudante de Design entrevistada, da a mesma justificativa:

eu acho que amarelo € uma cor dificil de combinar com as outras cores.
E uma cor meio enjoada. Eu ndo sei explicar. (...) eu acho que escolhi
a cor roxa [cor favorita] pela vestimenta mesmo, acho que cai bem. Ja
0 amarelo eu ndo sei. Eu ndo gosto muito de usar amarelo, sabe?
Entdo nado, ndo estou nem falando de projetos de design, estou falando
da minha relagdo com essa cor na minha vestimenta.

Ambas as participantes foram para o mesmo lado, revelando suas
preferéncias a partir do que vestem e do sentimento que possuem a respeito de
cada cor. Margarida também revela o porqué nao gosta do vermelho, mas vai

mais para o lado da sinestesia:

eu acho que é forte demais e me transmite meio que o sentimento
contrario do azul. Enquanto o azul é mais calmo e tranquilo, mas ao
mesmo tempo alegre, o vermelho pra mim é tipo, € tensdo, nessa vibe
de sinestesia, a imagem que vem na minha cabeca é tipo assim: o azul
€ uma onda, bonitinha, e o vermelho é espinhos

As duas estudantes de Psicologia entrevistadas possuem igualmente uma
relagdo muito préxima com as cores, Margarida até comenta o fato de relacionar
seus amigos a cores: “Eu tenho quatro melhores amigos, o Donald, o Huguinho,
0 Zezinho e o Luisinho. O Donald é amarelo e dourado, o Huguinho é cinza, mas
um cinza reconfortante, o Zezinho é azul escuro e verde escuro, e o Luisinho é
vermelho”. Quando perguntada o porqué de colocar essas cores, Margarida
responde: “Em partes por questdes concretas, entdo tipo assim, sei la... a forma
como a pessoa se veste, ou as cores que ficam bem nelas, mas também pela
sensagao que a pessoa me da”. Ja Gaia, ao falar de sua cor favorita, o vermelho,
coloca: “Porque eu acho que vibra. Sempre senti como se fosse meio fogo,
sabe? E eu sempre gostei de fogo. Acho que se eu fosse tipo do avatar [a série
Avatar: A lenda de Aang], eu seria do fogo”.

Quanto aos pontos de convergéncia e divergéncia dos dois grupos nos
quesitos preferéncias e rejei¢des cromaticas, ha uma certa confluéncia nas cores
citadas, poucas sao as cores que aparecem em apenas um grupo e nao no outro.
Contudo, os estudantes de Design demonstraram uma gama mais variada de
cores apreciadas, provavelmente em fungao do repertorio obtido por trabalharem

e estudarem com as cores, o que amplia o conjunto simbdlico e funcional
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relacionado ao uso delas, ao passo que os estudantes de Psicologia parecem
manifestar gostos mais comuns, citando cores que naturalmente sdo as mais
apreciadas.

Outra divergéncia se apresenta na rejeicdo acentuada do laranja pelos
estudantes de Design o que pode significar uma percepgéao estética critica mais

apurada, ja que o laranja esta associado, no geral, a sensagdes positivas.

6.2 O que é cor para vocé?

Depois de responder qual cor mais gostava e qual menos gostava, o
participante se deparava com a pergunta “o que € cor para vocé?”. Essa
pergunta procurou avaliar a relagéo do participante com as cores, se sua relagao
seria mais objetiva, visando a tecnicalidade e a pratica, ou se se seria mais
subjetiva, envolvendo o simbdlico e a prépria percepgao.

Nos estudantes de Design as respostas tiveram uma maior tendéncia a
funcdo que as cores assumem e a aplicacdo pratica delas, tendo diversas
respostas associando as cores a comunicagao de estados subjetivos, a arte e a
producédo de significado como em “é uma forma de demonstrar sensacgdes e
sentimentos” e “um espectro de luz que, conforme as construgdes sociais de arte
foram elaboradas com o tempo, passaram a ser responsaveis por transmitir
sensagdes e emogdes na mente humana”. Houve também mais respostas
relacionando as cores a fisica, incluindo elementos técnicos tais quais “espectro
visivel” e “uma representacao visual de feixes de luz”. No geral, as respostas
tiveram um tom mais integrativo, mostrando uma intersecgao entre o técnico e o
cultural, como quando Beatrice explica o porqué deu a resposta “Ondas
percebidas pelo olho através da presenca de luz”: “cor é toda essa percepgao e
0 que o ser humano cria de significado para essas cores”. Cymoril explicando a

resposta que deu também integra o técnico e o cultural:

Tem a questao técnica da cor e tem a questao cultural, de percepgéao e
a gente so6 enxerga cor porque a gente tem filtros nos nossos olhos que
a luz passa (...) por exemplo, os animais nao tém o vermelho, ai eles
enxergam totalmente diferente, entdo a cor, eu acho que por todo o
aspecto humano que a gente conhece € uma coisa totalmente humana,
porque € uma percepgao s6 do ser humano na natureza. E, tipo, a
natureza ainda existe, as coisas ainda existem do jeito que sdo, mas a
gente enxerga elas de uma maneira muito especifica

Ja dentre os estudantes de Psicologia houve uma maior tendéncia ao

subjetivo; muitas respostas envolviam uma visdo pessoal e afetiva da cor,

79



associando-a a elementos como “€é o que da vida para objetos e figuras”,
‘complementa e melhora a nossa visdo do mundo” ou a “cor é aquilo que tem a
possibilidade de dar colorido a momentos especiais da vida". Quando
perguntada sobre sua resposta, Margarida acrescenta: “eu acho que eu vejo
muito as cores como percepg¢ao da vida, porque eu relaciono pessoas com cores,
objetos com cores, numeros, eventos”. Embora, aparegam explicagdes técnicas
como “refracdo da luz branca” ou “espectro de ondas de luz que os olhos
captam”, a maioria delas enfatiza como a cor impacta a percepgao. Assim, as
respostas dos estudantes de Psicologia assumiram um tom mais descritivo e
emocional, expressando como a cor afeta a nossa experiéncia enquanto seres
humanos. Concordando com isso Gaia, na hora da entrevista, elabora mais sua
dizendo:
Por exemplo, quando eu era menor eu pensava muito assim: segunda-
feira tem cor de segunda-feira, ai eu pensava, segunda-feira a cor é
branca, ter¢ca para mim € um amarelo, quarta para mim € um preto, a
quinta para mim, eu sei exatamente, vermelho e sexta para mim é azul
(...) eu sempre fui uma pessoa muito colorida, tipo, hoje eu estou
usando preto, talvez isso também me mostre como eu estou me
sentindo. Mas eu acho que as vezes eu me pauto muito nas cores para
me mostrar, entendeu? Entao por isso que eu acho que é o que davida

porque é exatamente isso, € o que da vida, para mim € como a pessoa
se mostra.

Em ambas as populagbes houve uma compreensao da cor como
fendmeno fisico, ao mesmo tempo que ha um reconhecimento da dimenséao
subjetiva das cores, tanto os estudantes de Design quanto os de Psicologia
associam as cores a estados subjetivos, a expressao e percepgao da vida. Em
geral, os dois grupos também mostraram uma concepg¢ao relacional das cores,
ou seja, elas nao séo percebidas enquanto elementos isolados, mas em relagao
ao olhar humano e a cultura, sao produtoras e produtos de emogdes e sensagdes
de acordo com a cultura em que estao inseridas.

Entretanto, os estudantes de Psicologia tiveram um foco maior na vivéncia
pessoal e dimensao afetiva das cores com uma linguagem muitas vezes
simbdlica e descritiva. Ao passo que, os estudantes de Design tiveram um foco
maior no uso aplicado e na comunicacgao visual das cores, enxergando-as como
ferramentas expressivas que geram efeitos visuais e transmitem mensagens.
Portanto, os participantes de Psicologia observam mais o impacto subjetivo da

cor e os participantes de Design, o papel comunicativo da cor.
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6.3 Os acordes cromaticos

De acordo com Heller (2021) as cores que mais gostamos sdo as mais
citadas, bem como as cores menos citadas, sdo as que menos gostamos. De
fato, em ambos os grupos estudados, as cores mais apreciadas foram as que
mais foram citadas; porém, ndo pode se dizer o mesmo sobre cores menos
apreciadas. Em ambos os grupos, as cores mais citadas foram o azul, o
vermelho e o amarelo, e as cores menos citadas foram o prata, o ouro e o
marrom.

Quanto a preferéncia e rejeicdo cromaticas, dentre os estudantes de
Design, o vermelho e o azul foram os mais citados, o vermelho aparece em varios
acordes, positivos ou negativos, concordando com a infinidade de simbolos
atrelados a ele, bons ou ruins. No quesito da rejei¢ao, o laranja também aparece
em muitos conceitos e a maioria deles positivos. Dentre os estudantes de
Psicologia, o0 azul é cor mais citada, e seu aparecimento se da majoritariamente
em conceitos positivos e que evocam relaxamento e introspeccao, € o ouro,
curiosamente, aparece nos conceitos que exigem expansao como extroversao e
surpresa.

Muitos fatores nos levam a escolher quais cores iremos relacionar com
determinados conceitos. Quando questionadas se a disciplina de Psicologia das
Cores que tiveram na graduagao influenciou na hora de responder o
questionario, ambas as estudantes de Design responderam afirmativamente.

Beatrice pontua:

se eu tivesse respondido isso antes da faculdade, ai eu seria uma coisa
mais senso comum da nossa cultura, entdo o vermelho é amor, branco
€ paz, essa questdo quando a gente estuda mais a fundo coisas que
pessoas que nao estudam isso nem reparam, mas acabam
inconscientemente interagindo. Noés, entdo, temos essa percepgéo
mais a fundo do significado das coisas

Cymoril também coloca que:

€ uma mistura de percepcdo com os conhecimentos. Isso foi evoluindo
ao longo do tempo, entdo eu acho que a faculdade foi me trazendo
muita experiéncia no uso de cores, por exemplo, a gente vai treinando
mais 0 nosso olho com quanto mais trabalhos a gente produz. A gente
vai percebendo coisas que antes a gente ndo conseguia ver e acho
que essa experiéncia mudou bastante a minha visédo de cores hoje

Ter esse conhecimento afeta 0 modo como a pessoa se relaciona com as
cores e a forma com que as associa. Observando as cores relacionadas aos

conceitos nos estudantes de Design € possivel perceber que ha uma pluralidade
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perceptiva maior, ha mais conceitos que se relacionam com 10 ou 11 cores; nos
conceitos de tranquilidade, amizade, beleza e contemplagdo, ao todo foram
relacionadas 11 cores, e nos conceitos desprezo, amor, ansiedade, introverséo,
satisfagao, dinamismo, ludico e seguranga foram relacionadas 10 cores ao todo.

Dentre os estudantes de Psicologia, por outro lado, houve um menor
numero de conceitos que se relacionam com muitas cores; porém, nesses
conceitos, ha uma pluralidade maior de cores, por exemplo, no desprezo € no
ludico foram citadas 12 cores. Nos conceitos de satisfagdo, seguranga e
contemplacgao foram citadas 11 cores e em amizade, dinamismo e erdético foram
citadas 10 cores.

Apesar de a pluralidade dos conceitos, dentre os participantes do Design
houve mais conceitos nos quais uma cor foi citada por todos. Em alegria, raiva,
amor, felicidade, tédio e violéncia, as cores mais votadas obtiveram
unanimidade, todos votaram nelas. Ja dentre os de Psicologia, o unico conceito
que uma cor foi citada por todos foi a raiva. Isso se deve a alguns fatores, em
primeiro o conhecimento técnico que homogeneiza a escolha das cores,
entendendo-as como recursos expressivos, mesmas cores tendem a causar
efeitos semelhantes, “um acorde cromatico ndo € uma combinacgao aleatéria de
cores, mas um efeito conjunto imutavel” (Heller, 2021, p. 18). Mesmo os
estudantes de Design, pertencendo a grupos sociais e faculdades distintos,
conseguiram padronizar mais suas respostas. Em segundo lugar, em Design
houve menos pessoas que responderam apenas uma cor em algum dos
conceitos, ja em Psicologia, quase todos colocaram ao menos uma resposta com
apenas uma cor, isso dificulta uma padronizagao de cores.

Debrugando-se sobre os acordes cromaticos, houve muito mais
convergéncia do que divergéncia; os acordes dos dois grupos de participantes
parecem muito mais semelhantes do que diferentes, compostos pelas mesmas
cores ou por cores analogas. De acordes iguais (ainda que a propor¢cao das
cores seja outra) tiveram o nojo, o terror e o prazer, além de que tristeza, raiva,
angustia, 6dio, amor, tranquilidade, tédio, calmaria, espirito, violéncia, saude e
doenca sao conceitos com acordes parecidos mudando uma ou outra cor.

Isso mostra que certos conjuntos de cores estdo atrelados a mesmos
efeitos, por exemplo, vermelho, violeta e rosa € um conjunto de cores que

aparecem em acordes mais voltados a sensualidade, aparece em amor, mas €
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chamativo no prazer e no erético. Vermelho e preto se mostraram um conjunto
brutal, aparecendo em conceitos agressivos como raiva, 6dio, medo, terror e
violéncia. Ja o azul e o branco tenderam para conceitos mais agradaveis e
calmos como calmaria, segurancga, tranquilidade e saude. O amarelo e laranja
se mostraram uma combinacgao quente, atrelada a conceitos de expansdo como
alegria, surpresa, ansiedade, extroversao, ludico, satisfagcédo e lazer; em alguns
casos como surpresa e extroversao, o laranja aparece trocado por ouro.

Em geral, em ambos os grupos de estudantes, os conceitos relacionados
a expansao, intensidade e calor sdo formados por cores quentes; ja os conceitos
de retraimento, frio e relaxamento sao formados por cores frias corroborando,
assim, com o que coloca Elliot e Maier (2014, p. 97): “cores de comprimento de
onda mais longas, como vermelho e laranja, sdo considerados excitantes ou
quentes, enquanto as cores de comprimento de onda mais curto, como verde e
azul, sdo consideradas relaxantes ou frias®”.

Um dos acordes mais interessantes montados foi o do desprezo, montado
a partir das cores rejeitadas por ambos 0s grupos; nesse acorde, aparecem as
cores mais rejeitadas de cada populagdo, bem como todas as cores que nele
tiveram pelo menos um participante que n&ao gosta dela.

Entre as divergéncias dos dois grupos, o acorde que mais chama atencao
€ do dinamismo, no qual da parte dos estudantes de Psicologia, nao foi possivel
fazer o acorde dado os termos estipulados para sua elaboragdo no presente
trabalho (ver capitulo, Método). Apesar de ambos os grupos citarem o mesmo
numero de cores, a distribuicdo delas foi muito mais heterogénea no Design, se
concentrando, principalmente, no laranja, amarelo e vermelho. Ja no grupo
Psicologia, 8 das 10 cores citadas receberam o mesmo numero de votos
impossibilitando a construgao do acorde.

Nos acordes agrupados em “estados subjetivos”, os estudantes de
Psicologia tiveram cores mais consistentes, havia menos cores citadas em
comparagao com os estudantes de Design, apesar desse ultimo grupo possuir
mais cores unanimes. Em contrapartida, nos conceitos de “qualidade de vida”,

os estudantes de Psicologia citaram muito mais cores tendo dois conceitos,

9 longer wavelength colors such as red and orange are thought to be experienced as arousing or
warm, whereas shorter wavelength colors such as green and blue are thought to be experienced
as relaxing or cool
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desprezo e ludico, aos quais quase todas as cores foram citadas. Isso se deve
muito provavelmente ao fato de a Psicologia lidar constantemente com os
estados subijetivos, levando seus estudantes a enxergarem e construirem a
relacao entre cor e esses estados de modo mais pessoal e proprio.

E importante considerar que diferentes conceitos utilizam diferentes tons
ainda que as cores sejam as mesmas como coloca P2 em seu comentario: “Acho
que vale ressaltar que para sentimentos diferentes vieram tons diferentes da
mesma cor. Por exemplo, meu azul de felicidade e contemplagao ndo é o mesmo
que o de erodtico”. Beatrice quando pergunta sobre o vermelho (ela colocou
apenas essa cor em odio e erético) responde:

Acho que o vermelho do édio seria um vermelho mais saturado, mais
vibrante. E o do erético seria um vermelho um pouquinho mais voltado
para o vinho, uma luminosidade mais escura (...) quando eu penso no
erotico, eu penso em veludo, um vinho veludo

O questionario ndo teve uma padronizacao de tons de cores, pois isso
demandaria muito mais tempo, dado que essa padronizag¢ao s6 poderia ser feita
presencialmente; considerando que diferentes aparelhos e telas que usamos
mudam, ainda que levemente, o tom das cores; logo, um tom em um tipo de
celular é visto de outro modo em outro tipo de celular, mesmo que a cor nao
mude. Isso sem contar as fungdes de reducio de brilho e protecédo ocular que
alteram mais ainda o tom das cores. Por conta disso, o questionario foi feito sem
mostrar nenhum tom especifico, deixando ao participante imaginar o tom que
quisesse e a partir da fala de Beatrice podemos observar que cada conceito
exigia um tom e combinagao certos.

Algo amplamente citado, tanto nas entrevistas quanto nos comentarios,
foram os filmes da franquia “Divertidamente”, e como eles influenciaram na
escolha das cores, porque os filmes apresentam personagens que sdo a
representacdo de emogdes, como a alegria e a tristeza. Cada personagem é
caracterizado por uma cor, a alegria pelo amarelo, a tristeza pelo azul, o medo
pelo roxo, a raiva pelo vermelho e a nojinho pelo verde. No segundo filme, sé&o
adicionadas mais algumas emog¢des sendo a principal a ansiedade representada
pelo laranja; talvez por isso os estudantes de Design tenham rejeitado o laranja,
o relacionando com a ansiedade. No quesito dos acordes cromaticos, apenas o

medo n&o possui como cor principal uma das cores representadas pelos
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personagens. Isso se deve a associagao ancestral de medo com o escuro e o
escuro nada mais € que a auséncia completa de luz, o preto.

Portanto, os estudantes de Design tenderam a um conjunto de cores mais
variada e expressiva, possivelmente refletindo uma maior familiaridade e
experimentagcdo com as cores. Os estudantes de Psicologia, por sua vez,
tenderam ao uso de cores mais simbodlicas e tradicionais, reforgando

associacoes classicas.

7 CONSIDERAGOES FINAIS

Com base nos dados empiricos coletados e analisados e tendo em
consideragao a pergunta norteadora: A dimenséo subjetiva das cores percebida
e entendida por estudantes de Design € a mesma que estudantes de
Psicologia?, podemos concluir que a dimenséo subjetiva das cores percebida e
entendida pelos dois grupos de estudantes participantes da pesquisa € diferente,
ainda que possuam certas convergéncias, como alguns estados subjetivos e
conceitos relacionados a qualidade de vida, possuindo mesmas cores, e até,
acordes iguais (ainda que com proporcédo de cores diferentes); ha bastantes
divergéncias quanto a utilizacdo e compreensao das cores.

Entre os estudantes de Design, as cores assumem um papel mais
comunicativo e artistico, espelhando uma maior variedade e experimentagao na
construcéo dos acordes cromaticos. Entre os estudantes de Psicologia, as cores
possuem um significado mais pessoal, moldando a percepgéao e experiéncias no
mundo, refletindo uma escolha por acordes mais classicos, embora com toques
de particularidades encantadoras.

E importante pontuar também que essa pesquisa foi limitada, ndo sé na
questao da amostragem como nas populagdes estudadas. A pesquisa que serviu
de base para essa, da pesquisadora alema Eva Heller (2021), teve como
amostragem 2 mil homens e mulheres de diferentes idades e diversas profissdes
resultando em dados mais extensos e aprofundados.

Os resultados aqui presentes indicam fortemente como a formacao
académica especifica influencia a forma como diferentes profissionais percebem
a cor; por isso, € necessario que haja mais estudos sobre seus efeitos, em

especial, no Brasil onde a pesquisa sobre Psicologia das cores em psicologia €
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bem escassa. Sugerem-se, também, pesquisas voltadas as dimensdes culturais
que as cores possuem, como € o caso da pesquisa de Heller (2021).

Os resultados do presente estudo refletem a importancia da cor como
elemento constituinte da percep¢ao humana, ressaltando-a como fenédmeno
fundamental na vivéncia e experimentacao humana. Para além da comunicagao,
as cores nos constituem enquanto seres humanos, um mundo sem cores € um

mundo desumano.
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APENDICE
Apéndice A: Questionario

Idade:
()18-20
()21-24
()25-30
()+30

Género:

() Masculino
() Feminino
() Outro

Qual o seu curso de graduagao?

Em qual faculdade ou universidade vocé esta realizando o curso?

Em qual semestre do curso vocé esta?

Vocé ja teve alguma disciplina envolvendo Psicologia das cores:
()Sim
() Nao

O seguinte questionario consiste na associacdo de um conceito com uma ou

mais cores. Sobre as cores serdao dadas a opgao de treze cores que deverao ser
associadas a certos conceitos no decorrer deste questionario. As cores sao:
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Amarelo Marrom
Azul Ouro
Branco Prata
Cinza Preto
Laranja Rosa

Qual cor vocé mais gosta?
( )Amarelo

()Azul

() Branco

() Cinza

() Laranja

() Marrom

() Ouro

Qual cor vocé menos gosta?
( ) Amarelo

()Azul

() Branco

() Cinza

() Laranja

() Marrom

() Ouro

Em uma frase: o que € COR para vocé?

Verde
Vermelho
Violeta

() Prata

() Preto

() Rosa

() Verde

() Vermelho
() Violeta

() Prata

() Preto

() Rosa

() Verde

() Vermelho
() Violeta

A seqguir sera dado um conceito e pedimos para que vocé escolha quais cores
a/o remetem a esse conceito dentre as treze op¢des. Podem ser quantas cores

vocé quiser.

Qual/is cor/es vocé associa a Alegria?

() Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Qual/is cor/es vocé associa a Surpresa?

() Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Quallis cor/es vocé associa a Tristeza?

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta
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( )Amarelo
()Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

Qual/is cor/es vocé associa a Angustia?

( )Amarelo
()Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

Marrom
Ouro
Prata
Preto
Rosa

o~ A~ A~~~
N N N N N

() Marrom

Quall/is cor/es vocé associa a Raiva?

( ) Amarelo
()Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

() Amarelo
() Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

() Marrom

Qual/is cor/es vocé associa ao Nojo?

() Amarelo
() Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

Qual/is cor/es vocé associa ao Desprezo?

() Amarelo
() Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

()
()
() Prata
()
()

()
()
() Prata
()
()

Marrom
Ouro

Preto
Rosa
Marrom

Ouro

Preto
Rosa

Quallis cor/es vocé associa ao Medo?

( ) Amarelo
() Azul
() Branco

() Cinza
() Laranja
() Marrom

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Ouro
() Prata
() Preto
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() Rosa () Vermelho

() Verde () Violeta

Qual/is cor/es vocé associa ao Terror?

( )Amarelo () Marrom () Verde
()Azul () Ouro () Vermelho
() Branco () Prata () Violeta
() Cinza () Preto

() Laranja () Rosa

Quall/is cor/es vocé associa ao Amor?

( ) Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Quall/is cor/es vocé associa a Felicidade?

( ) Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

() Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

() Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

() Amarelo () Marrom
(1) Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Quallis cor/es vocé associa ao Prazer?

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta
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( )Amarelo
()Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

Quall/is cor/es vocé associa a Extroversao?

( )Amarelo
()Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

( ) Amarelo
()Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

Quall/is cor/es vocé associa a Amizade?

() Amarelo
() Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

Quall/is cor/es vocé associa ao Lazer, diversao?

() Amarelo
() Azul

() Branco
() Cinza
() Laranja

Qual/is cor/es vocé associa a Satisfagao?

() Marrom
() Ouro
() Prata
() Preto
() Rosa

() Marrom

Marrom

() Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Qual/is cor/es vocé associa a Dinamismo?

() Amarelo () Branco
() Azul () Cinza

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Laranja
() Marrom
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() Ouro () Rosa

() Prata () Verde

() Preto () Vermelho
Qual/is cor/es vocé associa a Calmaria?
( )Amarelo () Marrom
()Azul () Ouro

() Branco () Prata

() Cinza () Preto

() Laranja () Rosa

Quall/is cor/es vocé associa ao Ludico?

( ) Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Qual/is cor/es vocé associa a Seguranga?

( ) Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Quall/is cor/es vocé associa ao Espirito, a alma?

() Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

Quiall/is cor/es vocé associa a Violéncia, a agressividade?

() Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Quall/is cor/es vocé associa a Saude?

() Amarelo () Marrom
(1) Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Quallis cor/es vocé associa a Doenga?

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta
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( )Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Quall/is cor/es vocé associa a Beleza, ao belo?

( )Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

Qual/is cor/es vocé associa a Contemplagao?

( ) Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

() Amarelo () Marrom
() Azul () Ouro
() Branco () Prata
() Cinza () Preto
() Laranja () Rosa

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta

() Verde
() Vermelho
() Violeta
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Se vocé quiser acrescentar algum comentario, por favor, use as linhas seguintes.

Muito obrigado por sua participagao!

Esta pesquisa tera uma segunda fase, que sera realizada por meio de entrevistas,
para aprofundamento do tema. Vocé teria interesse em participar? Em caso
afirmativo deixe seu nome e numero de telefone para contato. Obrigado!

Thiago Henrique Sério — aluno-pesquisador
Profa. Dra. Marlise A. Bassani — professora-orientadora

Apéndice B: Entrevista - Roteiro

Gostaria primeiramente de te agradecer pela disposi¢do de fazer essa entrevista;
sei que tudo anda muito corrido ultimamente, que todos nds temos nossos
compromissos e tarefas. Por isso, muito obrigado por doar esse tempo para a
pesquisa.

A ideia dessa entrevista é aprofundar em algumas repostas que vocé colocou no
questionario, entender mais o porqué delas.

Entdo, como primeira pergunta:

1) Gostaria que vocé me dissesse o porqué te interessa o tema da psicologia das
cores, afinal vocé esta aqui fazendo essa entrevista.

2) Vocé ja tinha entrado em contato com a psicologia das cores, seja na
graduagéao, em algum curso, video etc. Se sim, como foi essa experiéncia?

3) Uma das perguntas era sobre “o que é cor para vocé?” e sua resposta foi

. Gostaria que vocé me dissesse o motivo de vocé ter colocado

essa resposta, o que o levou a dar essa resposta, os pensamentos, ideias que

vocé teve.
4) Vocé colocou que gostou mais da cor , por qué? Ao que ela te remete?
5) Vocé colocou que gosta menos da cor , por qué? Ao que ela te remete?

Temas para entrevista:

a) Critério de repeti¢do - uma mesma cor para varios conceitos

b) Cor que mais gosta e cor que menos gosta - se repete?

c) Auséncia da cor que menos gosta ou associagdo com conceitos aversivos
d) Outros critérios que aparecerem na analise do questionario

e) Atentar para as justificativas técnicas, caso ocorram
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